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Dans une époque en perpétuelle mutation, il est

nécessaire de se former, voire d’évoluer ou

d’acquérir un diplôme à tout âge ; pour vous

éclairer dans vos choix, la CAMY a conçu ce Guide

qui vous présente les formations dispensées sur le

bassin Seine-Aval. Il s’adresse à vous tous, que vous

soyez collégiens, lycéens, étudiants ou adultes en

recherche d’une formation continue.

En complément de ce support, la CAMY vous propose tout

au long de l’année de multiples rendez-vous pour vous

informer sur les métiers, leurs débouchés et les formations

permettant d’y accéder. Partenaire, depuis plusieurs années,

du lycée Saint-Éxupéry de Mantes-la-Jolie, la CAMY

participera, le 6 décembre 2014, au Forum des Formations

Supérieures à destination des lycéens. Le 24 janvier 2015, la

CAMY sera également présente au Salon de l’Étudiant de

Versailles, organisé par le Groupe L’Étudiant, et accueillera sur

son stand les acteurs de la formation de notre agglomération.

Enfin, du 12 au 14 mars 2015, la CAMY organisera, au Parc des

Expositions de Mantes-la-Jolie, le Salon de l’Orientation,

manifestation dédiée tout particulièrement aux collégiens, où

seront présents plus de 60 exposants.

Interrogez également vos parents, vos amis, les équipes

pédagogiques et les centres d’information qui vous aideront

de leur mieux dans votre orientation. N’hésitez pas à vous

rendre aux journées portes-ouvertes des établissements qui

commenceront en janvier prochain ; c’est l’occasion de

rencontrer les élèves, actuels et anciens, ainsi que les

enseignants.

Chers collégiens, chers lycéens, chers étudiants, soyez acteurs

de votre avenir et n’oubliez pas que la formation est la clef de

la réussite de tous.

Bonne lecture.

Édito

Daniel Maurey
Vice-Président de la CAMY

délégué à l'Enseignement et à la Formation

Maire de Boinville-en-Mantois
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APR
Agent Polyvalent de Restauration

ARCU
Accueil Relation Clients et Usagers

ASSP
Accompagnement, Soins et Services
à la Personne

BAC Techno
Baccalauréat Technologique

BAC PRO
Baccalauréat Professionnel

BAPAAT
Brevet d’Aptitude Professionnelle
d’Assistant Animateur Technicien

BEES
Brevet d’État d’Educateur Sportif

BEPA
Brevet d’Études Professionnelles
Agricoles

BMA
Brevet des Métiers d’Arts

BP
Brevet Professionnel

BPJEPS
Brevet Professionnel de la Jeunesse,
de l’Éducation Populaire et du Sport

BT
Brevet de Technicien

BTA
Brevet de Technicien Agricole

BTM
Brevet Technique des Métiers

BTS
Brevet de Technicien Supérieur

CAP
Certificat d’Aptitude Professionnelle

CAPA
Certificat d’Aptitude Professionnelle
Agricole

CFA
Centre de Formation d’Apprentis

DIMA
Dispositif d’Initiation aux Métiers
en Alternance

CPGE
Classe Préparatoire aux Grandes Écoles

CQP
Certification de Qualification
Professionnelle

CTI
Commission des Titres d’Ingénieurs

DCG
Diplôme de Comptabilité et de Gestion

DE
Diplôme d’État

DEJEPS
Diplôme d’État de la Jeunesse,
de l’Éducation Populaire et du Sport

DOSC
Distribution d’Objets et Services
à la Clientèle

DPEM
Développement de Produits
Équipements Mécatroniques

DTS IMRT
Diplôme de Technicien Supérieur en
Imagerie Médicale et Radiologie
Thérapeutique

DUT
Diplôme Universitaire de Technologie

ECJS
Éducation Civique Juridique et Sociale

EEEC
Électrotechnique, Énergie, Équipements
Communicants

ETE
Équipements Techniques Énergie

EVS
Employé Vente Spécialisée

IUT
Institut Universitaire de Technologie

L
Littéraire

LP
Lycée Professionnel

LV1
1re Langue Vivante

LV2
2e Langue Vivante

LV3
3e Langue Vivante

MAN
Mise À Niveau

MANAA
Mise À Niveau en Arts Appliqués

MC
Mention Complémentaire

MEI
Maintenance des Équipements Industriels

METI
Maintenance des Équipements
Thermiques Individuels

MUC
Management des Unités Commerciales

MVA
Maintenance Véhicules Automobiles

NRC
Négociation Relation Client

PLP
Pilote de Ligne de Production

RNCP
Répertoire National des Certifications
Professionnelles

S
Scientifique

SDAM
Stage de Découverte de l’Apprentissage
et des Métiers

SEGPA
Section d’Enseignement Général
et Professionnel Adapté

SES
Sciences Économiques et Sociales

ST2S
Sciences et Techniques de la Santé
et du Social

STAV
Sciences et Technologies de
l’Agronomie du Vivant

STI2D
Sciences et Technologies Industrielles
Développement Durable

STL
Sciences et Technologies de Laboratoire

STMG
Sciences et Technologies du
Management et de la Gestion

STS
Section de Technicien Supérieur

TBAA
Technicien du Bâtiment Assistant
d’Architecte

TBEE
Technicien du Bâtiment Étude
et Économie

TCB
Technicien Construction Bois

TGT
Technicien Géomètre Topographe

TISEC
Technicien en Installation et mises en
œuvre des Systèmes Énergétiques et
Climatiques

TMA
Technicien Menuisier Agenceur

TMD
Technique de la Musique et de la Danse
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MIEUX S’INFORMER POUR MIEUX DÉCIDER

■ 2 enseignements d’exploitation
dont 1 d’économie en 2nde

■ Un tutorat de la 2nde à la Terminale

POUVOIR CHANGER DE PARCOURS
EN COURS DE ROUTE

■ Un tronc commun élargi en 1ère Générale
■ Des stages passerelles entre les différentes voies

et séries

MIEUX SE PRÉPARER
À L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

■ Les séries ES, L, S rééquilibrées
■ Les séries STI et STL modernisées et plus

polyvalentes

MIEUX ORIENTER

MIEUX MAÎTRISER
LES LANGUES VIVANTES

ÊTRE RESPONSABILISÉ ET MIEUX
PRÉPARÉ AUX ÉTUDES ET À LA VIE

AVOIR UN LARGE ACCÈS
À LA CULTURE

■ Des enseignements de
disciplines générales ou
technologiques en langue
étrangère

■ Un usage renforcé des nouvelles
technologies

■ Des partenariats avec des
établissements étrangers

■ Des enseignements en groupes
de compétences

■ La possibilité d’apprendre
3 langues vivantes

■ L’engagement et le bénévolat
valorisés et reconnus dans le
livret de compétences

■ Une aide à la rédaction du CV
■ Une formation pour les délégués

lycéens

■ Une vie culturelle dynamisée
dans les lycées

■ Des partenariats avec des
établissements culturels

■ Un professeur « référent
culture » dans chaque lycée

ÊTRE MIEUX SOUTENU TOUT AU LONG DE SON
PARCOURS

■ Un accompagnement personnalisé de 2 heures
hebdomadaires

■ La constitution de groupes à effectif réduit en
fonction des besoins des élèves

■ Un encadrement par des enseignants formés
spécifiquement à cette nouvelle modalité
pédagogique

MIEUX ACCOMPAGNER

MIEUX PRÉPARER

Pensez-y !
L’ONISEP répond à vos questions

en direct grâce au site

monorientationenligne.fr

La réussite
pour tous



Depuis sa création, le CIOP a pour mission
d’intervenir auprès des jeunes (établissements
scolaires, structures d’informations) dans le
cadre de leur parcours d’orientation profes-
sionnelle sous différentes formes : réunions
d’informations sur le dispositif de formation
en alternance, informations métiers et
particpations aux forums. Le CIOP a
également pour vocation d’orienter et
d’accompagner les jeunes dans la mise en
œuvre de leur projet professionnel.

Véritable vitrine de l’apprentissage sur le
territoire, le CIOP est non seulement
capable de répondre à toutes les sollicita-
tions du public jeune, mais également aux
entreprises en situation de recruter un
apprenti (définition de leurs besoins).

CIOP Yvelines :
01 30 48 80 75 / 06 17 06 63 13
CIOP Val d’Oise : 01 30 75 36 00

OCTOBRE – NOVEMBRE
C’est le moment de s’informer sur les différents parcours possibles après la 3e et leurs débouchés.
C’est aussi la bonne période pour faire le point sur ses résultats scolaires, ses goûts et ses centres d’intérêt.
Pour vous aider : le professeur principal, le conseiller d’orientation-psychologue.
Attention !
-
- Il peut y avoir un dossier de sélection ou un entretien pour l’entrée dans certains CFA.

DÉCEMBRE – JANVIER
C’est le premier bilan scolaire de l’année. On commence à aborder la question de l’orientation au conseil de classe.

intentions d’orientation
FÉVRIER

:
Classe de 2de générale et technologique, enseignement professionnel (vers BAC PRO 3 ans, CAP), redoublement, autres poursuites

MARS
Suite aux vœux émis par l’élève et sa famille, le conseil de classe formule une proposition d’orientation qui reste, pour l’instant,

choix d’orientation

provisoire
en vue du choix définitif.

: les propositions constituent les bases d’un dialogue avec vos professeurs et le conseiller d’orientation-psychologue

Attention ! C’est aussi la période des « journées portes ouvertes » dans les établissements.

MAI

(établissements souhaités et sections demandées).
Pour vous aider : le professeur principal et le conseiller d’orientation-psychologue.

JUIN
Le conseil de classe formule la proposition d’orientation.
- Si celle-ci est conforme au choix de l’élève, la proposition d’orientation devient alors une décision d’orientation

-
et sa famille.

- Si le désaccord persiste après l’entrevue, la famille peut faire appel (dans un délai de 3 jours suivant la décision)
auprès d’une commission qui statuera. À tout moment de la procédure, la famille peut choisir le redoublement.

La décision d’affectation dans un lycée arrive en juin. Elle tient compte de la décision d’orientation et des vœux émis
mais dépend aussi du nombre de places disponibles pour chaque section et dans chaque établissement.
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À VOS AGENDAS

La 3e est une année déterminante. Vous êtes pour la première fois confronté au
au choix crucial de l’orientation et différentes propositions s’offrent à vous :
études générales, technologiques ou professionnelles.
Choisir en toute connaissance de cause, accroître une démarche de conseil et d’accompagnement,
voilà à quoi répond le Guide de la Formation.

■ UNE ORIENTATION MÛRIE
Une décision d’orientation se prépare le plus en amont possible
en s’informant sur les formations et les métiers, en s’interrogeant
sur ses atouts, ses goûts, ses résultats scolaires et en dialoguant
avec les personnes ressources (professeurs, conseillers
d’orientation-psychologues, etc...).
L’objectif doit être celui d’un choix d’orientation mûri, favorisant
l’intégration de filières qui correspondent à vos attentes et à vos
possibilités.

■ L’ENTRETIEN PERSONNALISÉ D’ORIENTATION
Qu’est-ce que c’est ? C’est un entretien avec le professeur principal,
proposé à tous les élèves, auquel peuvent être associés le conseiller
d’orientation-psychologue et d’autres personnes. La famille y est conviée.

À quel moment ? Pendant la phase provisoire de l’orientation, dans le
courant du 2e trimestre.

À quoi ça sert ? À faire le point sur le parcours scolaire de l’élève et à
examiner les poursuites d’études possibles.

Besoin d’info ? Apprentissage, en savoir plus !

CIO de Mantes-la-Jolie
60, Bd du Maréchal Juin
78200 MANTES-LA-JOLIE
Tél. : 01 30 94 13 03
du lundi au vendredi
de 9h à 12h30 et de 13h30 à 17h15
(Ouvert les samedis matins de janvier à juin)

www.ac-versailles.fr/public/cio-mantes

N’hésitez pas à consulter votre Chef
d’Établissement, le Professeur Principal ou le
Conseiller d’Orientation-Psychologue du
collège.

Le CIO vous propose un accueil par un
conseiller d’orientation-psychologue, un accès
documentaire sur les formations et les
métiers ainsi que des logiciels d’aide aux
choix d’orientation.
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Après
le collège

1 /
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La 2nde c’est :
� un tronc commun pour tous

� 2 enseignements d’exploration

� un acompagnement personnalisé

� un enseignement facultatif

Soit 28h30 d’enseignements
obligatoires

Il existe 3 séries de bacs généraux et 8 séries
de bacs technologiques. Voici quelques éléments
de comparaison pour vous aider à choisir la vôtre
en connaissance de cause.

■ LES BACS GÉNÉRAUX

BAC ÉCONOMIQUE ET SOCIAL (ES)

Principaux enseignements : sciences
économiques et sociales ; mathématiques ;
histoire-géographie ; économie approfondie ;
sciences sociales et politiques.
Poursuite d’études : principalement à
l’université pour une durée moyenne de 5 ans
après le bac, en administration économique et
sociale (AES), droit, lettres, langues, histoire, 
sociologie, sciences politiques, mais aussi en
classes prépa, en écoles de commerce et en
écoles spécialisées.
Débouchés : dans l’enseignement, le droit,
la gestion, la comptabilité, le commerce, la
communication, le social…

BAC LITTÉRAIRE (L)

Principaux enseignements : philosophie ;
français, littérature ; littérature étrangère en 
langue étrangère ; langues (vivantes et/ou
anciennes) ; histoire-géographie ; arts ; droit et 
grands enjeux du monde contemporain…
Poursuite d’études : principalement à
l’université pour une durée moyenne de 5
ans après le bac, en lettres, langues, arts,

,eigoloicos,tiord,seuqitilopsecneics,eihposolihp
histoire… mais aussi en classes prépa, en écoles
de commerce et en écoles spécialisées.
Débouchés : dans l’enseignement, le droit,
l’édition, la communication, la publicité, le
journalisme, la traduction, l’interprétariat, les
métiers de la culture et du social…

BAC SCIENTIFIQUE (S)

Principaux enseignements : mathématiques,
physique et chimie, sciences de la vie et de la
terre ou sciences de l’ingénieur ou biologie,
agronomie et développement durable (en lycée
agricole).
Poursuite d’études : principalement à
l’université pour une durée moyenne de
5 ans après le bac, en médecine, pharmacie,
odontologie, biologie, physique-chimie, sciences
de l’ingénieur, mathématiques, informatique,
économie, gestion… mais aussi en classes prépa,
en écoles d’ingénieurs ou de commerce et en
écoles spécialisées.
Débouchés : dans la santé, l’enseignement, la
finance, l’industrie, l’environnement, l’agriculture,
la recherche…

■ LES BACS TECHNOLOGIQUES

BAC SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE
L’INDUSTRIE ET DU DÉVELOPPEMENT
DURABLE (STI2D)

Principaux enseignements : 4 spécialités :
innovations technologiques et éco-conception ;
système d’information et numérique ; énergies
et développement durable ; architecture et
construction.
Un enseignement technologique en langue
vivante 1, maths, physique-chimie, langues
vivantes 1 et 2.
Poursuite d’études : principalement en BTS
ou DUT, en écoles d’ingénieurs, en classes
prépa (notamment TSI-technologie et sciences
industrielles), à l’université…
Débouchés : dans les secteurs de l’industrie,
du développement durable…

BAC SCIENCES ET TECHNOLOGIES DESIGN
ET ARTS APPLIQUÉS (STD2A)

Principaux enseignements : design et arts
appliqués (y compris en langue vivante 1),
langues vivantes 1 et 2, physique-chimie,
maths… pour une meilleure préparation
aux études supérieures.
Poursuite d’études : principalement en
BTS d’arts appliqués, en écoles d’art pour
préparer un diplôme des métiers d’art (DMA),
un diplôme d’école, de communication visuelle,
de design…
Débouchés : en architecture d’intérieur, en design
industriel, dans la publicité, l’édition, la mode…

VOIES GÉNÉRALES ET TECHNOLOGIQUES

VOIES GÉNÉRALES ET TECHNOLOGIQUES VOIE PROFESSIONNELLE
sous statut lycéen ou sous statut apprenti

Poursuites d’études à l’université (licence, DUT)
En école (spécialisée, de commerce, d’ingénieurs…)

En lycée (BTS, CPGE)

BAC GÉNÉRAL BAC TECHNOLOGIQUE / BT

Terminale générale Terminale technologique

Première générale Première technologique

Seconde générale et technologique ou seconde spécifique

COLLÈGE

LY
C

É
E

QUELLE ORIENTATION ? VOIES GÉNÉRALES, TECHNOLOGIQUES OU PROFESSIONNELLES ?

BAC PRO / BAC PRO AGRICOLE

MC - CS - DUT - BTS - DMA

Terminale professionnelle BP - BTM - MC - BMA - CS

Certification BEP CAP / CAPA BPA

Première professionnelle 2e année

1re année

2e année

1re annéeSeconde professionnelle

CLASSE DE 3E



BAC SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE
LABORATOIRE (STL)

Principaux enseignements : 2 spécialités :
biotechnologies ; sciences physiques et
chimiques en laboratoire.
Enseignements communs de sciences appliquées
aux 2 spécialités (chimie, biochimie, sciences,
du vivant, mesure et instrumentation…),
un enseignement technologique en langue
vivante 1, maths, physique-chimie…
Poursuite d’études : principalement en BTS
et DUT en biologie, chimie, physique, industries
agroalimentaires, hygiène environnement…
Mais aussi en classes prépa TB (Technologie et
Biologie), TPC (Technologie et Physique-Chimie),
TSI (Technologie et Sciences Industrielles), en
écoles d’ingénieurs, en écoles spécialisées,
à l’université…
Débouchés : dans les laboratoires de mesure et
de contrôle, les ateliers de production (industries
chimiques, pharmaceutiques, agroalimentaires),
le paramédical…

BAC SCIENCES ET TECHNOLOGIES DU
MANAGEMENT ET DE LA GESTION (STMG)

Poursuite d’études : principalement en BTS et
DUT en gestion, commerce, communication des
entreprises, secrétariat, comptabilité, tourisme…
Mais aussi en classes prépa économiques
pour entrer en écoles de commerce, en écoles
spécialisées, à l’université…

Débouchés : dans les fonctions administratives,
comptables ou commerciales des entreprises,
les banques, les assurances, la grande
distribution, le transport, la logistique,
les entreprises industrielles…

BAC SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LA
SANTÉ ET DU SOCIAL (ST2S)

Principaux enseignements : sciences et
techniques sanitaires et sociales, biologie
et physiopathologie, sciences physiques et
chimiques, mathématiques…
Poursuite d’études : principalement en BTS
services et prestations des secteurs sanitaire
et social, économie sociale et familiale,
diététique, analyses de biologie médicale,
esthétique-cosmétique, DUT carrières sociales,
en écoles paramédicales, Diplôme d’État (DE)
d’infirmier, de manipulateur en électroradiologie
médiale, Diplôme de Technicien Supérieur
(DTS) d’imagerie médicale et de radiologie
thérapeutique…) ou du secteur social (DE
d’assistant social, d’éducateur spécialisé…).
Débouchés : dans le secteur du social et de
la santé : conseiller en économie sociale et
familiale, responsable dans les services à la
personne, assistant des professionnels de santé,
infirmier…

BAC SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE
L’AGRONOMIE ET DU VIVANT (STAV)

Principaux enseignements : agriculture,
aménagement, espaces et territoires,
alimentation, biologie, écologie, physique-
chimie, sciences économiques, sociales et de
gestion…
Poursuite d’études : principalement en
BTS agricole production, transformation,
aménagement, commerce et services, certains
DUT ou BTS du domaine de la biologie… Mais
aussi en écoles d’ingénieurs après une classe
prépa Technologie-Biologie (TB)…

Débouchés : dans les secteurs de
l’agriculture, de l’industrie agroalimentaire, de
l’environnement, du commerce, du tourisme
vert…

BAC HÔTELLERIE

Principaux enseignements : économie, sciences
appliquées, gestion, techniques d’accueil et
d‘hébergement, service et commercialisation,
méthodes culinaires, 2 langues étrangères dont
l’anglais.
Poursuite d’études : principalement en
BTS hôtellerie-restauration, responsable de
l’hébergement, tourisme, commerce et services,
gestion des organisations… Mais aussi en écoles
hôtelières et de commerce…
Débouchés : dans les secteurs de la gestion
hôtelière, des services d’accueil ou de
l’hébergement, de la restauration et du
tourisme…

BAC TECHNIQUES DE LA MUSIQUE ET DE LA
DANSE (TMD)

Principaux enseignements : 2 options :
instrument ; danse. Cours de musique ou
de danse au conservatoire, exécutions
instrumentales ou chorégraphiques, technique
musicale, histoire de la musique ou de la danse.
Poursuite d’études : priorité à la poursuite
d’études supérieures en conservatoire
ou à l’université.
Débouchés : dans le domaine du spectacle
comme pianiste, compositeur, danseur,
chorégraphe… Mais aussi dans l’enseignement,
l’animation socioculturelle, la gestion de
spectacles…

Source ONISEP

VOIE PROFESSIONNELLE

Objectifs de la voie professionnelle : préparer
un diplôme (BAC Professionnel, CAP…) et
apprendre un métier, en passant progressivement
de l’école au monde du travail. Mais aussi vous
permettre de poursuivre vers un niveau supérieur.

■ Élèves (en lycée professionnel, LP) ou apprentis
(en centre de formation d’apprentis, CFA), vous
suivrez encore des enseignements généraux
mais vous les verrez sous un jour nouveau :
plus concrets et davantage en relation avec
l’entreprise et ses métiers.

■ Les journées de classe seront organisées
différemment du collège. Une partie de votre
temps se déroulera en atelier, en laboratoire ou
en salle informatique.

■ L’autre partie (de durée variable) se passera en
entreprise pour vous confronter à des situations
professionnelles.

■ Les diplômes professionnels peuvent tous se
préparer en lycée professionnel ou en CFA.
Point commun à ces deux lieux de formation :
faire acquérir des connaissances et des savoir-
faire dans un domaine professionnel.

■ Du CAP au diplôme d’ingénieur, tous les
diplômes peuvent se préparer en apprentissage.
Le principe : suivre une formation alternée entre
un CFA et une entreprise.

L’apprentissage s’adresse aux jeunes âgés de
16 ans à 25 ans qui s’engagent à préparer
un diplôme. Ils cherchent eux-mêmes une
entreprise susceptible de les accueillir. Puis, c’est
l’entreprise qui les inscrits en CFA. Un contrat de
travail rémunéré (entre 25 et 75 % du Smic selon
l’âge et l’année du contrat), à durée déterminée,
est signé par l’apprenti, l’employeur et le CFA, en
vue de préparer un diplôme.

■ LE BAC PROFESSIONNEL

reconnue sur le marché de l’emploi et répond
Le BAC professionnel offre une qualification

à la demande des entreprises de la production
et des services. L’enseignement s’appuie sur un
métier et comprend des périodes de formation
en entreprise. Il peut aussi permettre l’accès à
l’enseignement supérieur, principalement en BTS.

Le parcours du BAC pro se compose de :
la 2de professionnelle ;
la 1re professionnelle ;
la Terminale professionnelle ;

La 2
professionnel (assez large) ou une filière (plus)

de pro vous permet d’aborder un champ

spécialisée). Elle commence à vous préparer à

de la classe de 3e. Elle comprend :
• des enseignements généraux ;
• des enseignements professionnels et

des enseignements généraux liés à la spécialité
du BAC pro

un BAC pro précis que vous choisissez dès la fin

;
• des périodes de formation en milieu professionnel ;
• un accompagnement personnalisé.

■ LE BAC PROFESSIONNEL AGRICOLE

Il comprend :
• des enseignements généraux ;
• des enseignements professionnels ;
• des enseignements à l’initiative des

établissements ;
• un stage collectif ;
• des travaux pratiques renforcés ;
• une mise à niveau des élèves ;
• des périodes de formation en milieu

professionnel ;
• un accompagnement personnalisé.

■ LE CAP

Le CAP/CAPA se compose de 2 années d’études.
Avec plus de 200 spécialités, le CAP/CAPA
(agricole) est très apprécié des employeurs.
La formation vise l’acquisition de techniques
précises pour apprendre un métier.

La formation en CAP/CAPA comporte :
• des enseignements généraux ;
• des enseignements technologiques

et professionnels ;
• une période de formation en milieu

professionnel.} Voir schéma
page 10

Principaux enseignements :
4 spécialités en terminale : gestion et finance,
mercatique (marketing), ressources humaines et
communication, systèmes d'information de
gestion.
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BAC pro et CAP sont des diplômes d’insertion professionnelle. Néanmoins, 
vous pouvez continuer à vous former.

■ LES FORMATIONS APRÈS UN CAP/CAPA OU UN BAC PRO

La Mention Complémentaire (MC)
La MC se prépare en 1 an en lycée professionnel ou par apprentissage. 
Elle permet de se spécialiser dans un domaine précis et facilite l’insertion
dans la vie active après un premier diplôme professionnel. Par exemple,
après un BAC pro restauration, possibilité de préparer une MC employé
barman ou sommellerie ; après un CAP coiffure, une MC styliste-visagiste…

La Formation Complémentaire d’Initiative Locale (FCIL)
Répondant à des besoins locaux précis, la FCIL a une durée de formation
variable. Elle propose d’élargir ou d’approfondir ses compétences
professionnelles, mais ne délivre pas de diplôme.

Le Certificat de Spécialisation agricole (CS)
Préparé par apprentissage, il permet de compléter une formation agricole.
Sa durée de formation est variable.

■ LES FORMATIONS APRÈS UN CAP/CAPA

Le Brevet Professionnel (BP)
Le BP se prépare en 2 ans, principalement par apprentissage. Il met l’accent
sur la maîtrise d’un métier (plombier, prothésiste dentaire, libraire…) et est 
exigé dans certaines professions pour s’installer à son compte. Par exemple,
pour devenir fleuriste, coiffeur, pâtissier… 

Le Brevet des Métiers d’Art (BMA)
Le BMA se prépare en 2 ans après un CAP des métiers d’art, principalement 
par apprentissage. Il forme des spécialistes en conception, mise au point,
fabrication, réparation d’objets.

Le Brevet Technique des Métiers (BTM)
Le BTM se prépare en 2 ans. Il permet de devenir chef d’atelier
dans une entreprise artisanale ou chef de fabrication dans les services  
de la production et de la commercialisation.

■ LES FORMATIONS APRÈS UN BAC PRO (DONT AGRICOLE)

Le Brevet de Technicien Supérieur (BTS/BTSA)
Préparé en 2 ans, en lycée ou par apprentissage, il permet d’acquérir
des compétences dans un domaine pointu.

Le Diplôme des Métiers d’Art (DMA)
Accessible après un BAC pro artisanat et métiers d’art ou un brevet de 
technicien en arts appliqués, il forme des réalisateurs-concepteurs ou
des artisans créateurs spécialisés en arts du bijou, de l’habitat, des arts 
graphiques, du cirque, du costume, du décor architectural, de l’horlogerie,
de la lutherie, de la régie de spectacle et du cinéma. Il se prépare en 2 ans, 
en lycée ou par apprentissage.

APRÈS LE BAC PRO (DONT AGRICOLE) OU LE CAP/CAPA

VOIES GÉNÉRALES ET TECHNOLOGIQUES APRÈS LA 3E

FORMATIONS PROPOSÉES PAR LES LYCÉES PUBLICS DANS LE BASSIN
DU MANTOIS

SECONDE GÉNÉRALE ET TECHNOLOGIQUE

LYCÉE JEAN ROSTAND
Mantes-la-Jolie

LYCÉE LÉOPOLD SEDAR-SENGHOR
Magnanville

LYCÉE CONDORCET
Limay

ENSEIGNEMENTS COMMUNS
Une culture générale commune : Français, Histoire-Géographie, Mathématiques, Physique-Chimie, SVT, EPS, ECJS, Langues
(voir les possibilités ci-dessous selon les établissements) et accompagnement personnalisé de 2h par semaine consacré à :

● du soutien scolaire    ● de l’approfondissement de certaines matières ● de l’orientation

LV1 LV1 LV1 LV1

Anglais, allemand, russe Anglais, allemand Anglais, allemand Anglais, allemand, espagnol

LV2 LV2 LV2 LV2

Anglais, allemand, espagnol Anglais, allemand, espagnol Anglais, allemand, espagnol Anglais, allemand, espagnol

ENSEIGNEMENTS D’EXPLORATION

1er choix : Un enseignement d’économie parmi :

■ Sciences Économiques et Sociales
■ Principes Fondamentaux de l’Économie et de la Gestion

2e choix : Un enseignement à choisir parmi (enseignement d’économie possible si pas choisi en 1er choix) :

■ Méthodes et Pratiques

■ Sciences et Laboratoire
■ Création et Activités Artistiques
■ Littérature et Société
■ Biotechnologie
■ Santé et Social
 ■ Latin

■ Sciences Économiques
et Sociales

■ Principes Fondamentaux
de l’Économie et de la Gestion

■ Création et Innovation
Technologique

■ Méthodes et Pratiques

■ Sciences et Laboratoire
■ Sciences de l’Ingénieur
■ Littérature et Société
■ Initiation au Développement

Durable

■ Sciences Économiques
et Sociales

■ Principes Fondamentaux de
l’Économie et de la Gestion

■

■ Sciences et Laboratoire
■ Littérature et Société
■ Biotechnologie
■ Santé et Social
■ LV3 italien
■ Arts du son
■ Création et Innovation

Technologique

■ Arts visuels - cinéma
■ Méthodes et Pratiques

■ Sciences et Laboratoire
■ Littérature et Société
■ Biotechnologie
■ Santé et Social
■ Création et Innovation

Technologique
■ Sciences de l’Ingénieur

LYCÉE ST-EXUPÉRY
Mantes-la-Jolie

Enseignement à capacités
contraintes (nombre de places limité)
■ LV3 : russe, arabe, portugais
■ Grec
■ Arts : arts plastiques, cinéma, théâtre
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LYCÉE ST-EXUPÉRY
Mantes-la-Jolie

LYCÉE JEAN ROSTAND
Mantes-la-Jolie

LYCÉE LÉOPOLD SEDAR-SENGHOR
Magnanville

LYCÉE CONDORCET
Limay

ENSEIGNEMENTS FACULTATIFS

■ Latin
■ Grec
■ Arabe LV3
■ Portugais LV3

■ Russe LV3
■ Arts plastiques
■ Théâtre

■ Arts plastiques
■ Cinéma audiovisuel

■ Section européenne (Espagnol)
Engagement de la 2de à la Terminale

■ Section européenne (Espagnol)
Engagement de la 2de à la Terminale

■ Arts plastiques
■ Cinéma audiovisuel
■ Latin
■

BACCALAURÉATS GÉNÉRAUX PRÉPARÉS

BACCALAURÉATS TECHNOLOGIQUES PRÉPARÉS

■ LA CONVENTION SCIENCES PÔ AU LYCÉE SAINT-EXUPÉRY
DE MANTES-LA-JOLIE, QU’EST-CE QUE C’EST ?
Il s’agit d’un partenariat proposé, depuis 2001, par l’Institut des Sciences
Politiques de Paris à 100 lycées partenaires dans 18 académies.

L’objectif de l’IEP est de promouvoir un autre mode d’accès à cette
école prestigieuse que le concours académique en 1ère année et valoriser
des talents de bons élèves des établissements publics situés dans des
environnements sociaux défavorisés. Il s’agit d’un recrutement exigeant,
fondé sur la réalisation d’un dossier de presse et deux oraux ardus
de sélection
oral d’admission à l’IEP en fin de parcours (fin mai devant un jury de

: un oral d’admissibilité (en interne au mois d’avril), et un

professeurs de l’IEP et de personnalités diverses de la haute fonction
publique et de l’entreprise).

Le recrutement s’accompagne de conditions hautement favorables :
exonération des droits d’inscriptions pour les boursiers même niveau 0,
logement étudiant, mise à disposition de centres de documentation, prise
en charge de la 3e année à l’étranger, tutorat et suivi personnalisés.

■ À QUI S’ADRESSE CETTE PROCÉDURE ?

À tout élève de terminale, scolarisé depuis la 2nde au Lycée St-Exupéry,
présentant un dossier scolaire honorable, sans être nécessairement
excellent, mais qui témoigne d’une aptitude à s’engager, à porter un
projet avec motivation, d’une curiosité étendue et d’une capacité de travail
soutenue.

■ COMMENT SE DÉROULE LA PRÉPARATION AU LYCÉE ?

Une équipe de quelques professeurs expérimentés du lycée Saint-Exupéry
a mis en place une préparation qui s’étale du mois d’ocotbre au mois de
mai pour les admissibles.

Cette formation consiste en : ateliers de lecture de la presse française et
internationale, analyses des ressources, utilisation du web, maîtrise du
traitement de texte, rédaction de notes de synthèse et de réflexion, mises
au point géopolitique, politique et économique, suivi individuel par un ou
deux professeurs référents et entrainement hebdomadaire à l’oral. Un blog : http://blog.crdp-versailles.fr/stexscpo2010/index.php/

SCIENCES PÔURQUOI PAS MOI ? 

Tout ceci demande un effort conséquent et de la disponibilité pour
des élèves soumis en même temps aux exigences de la préparation du
baccalauréat qu’il faut obtenir du premier coup pour passer l’oral de
Sciences Pô.

■ QUELS RÉSULTATS POUR SAINT-EXUPÉRY ?

Le lycée Saint-Exupéry est signataire de la Convention et partenaire de l’IEP
de Paris depuis 2002 et 50 élèves ont réussi à intégrer cette grande école
sans aucun échec dans le parcours de 5 ans.

La préparation au lycée Saint-Exupéry a l’un des meilleurs taux de réussite
en France. Chaque année entre 15 et 20 élèves se portent candidats, entre
8 et 4 sont admissibles en moyenne et entre 4 et 2 sont admis.

Au-delà des intégrations à Sciences Pô, les élèves qui ont participé à ce
dispositif reconnaissent tous avoir gagné en maturité dans leur travail,
en motivation pour l’excellence et en acquisition de culture générale.  
Ils réussissent en outre, la plupart du temps leur baccalauréat avec brio.

«Ancien lycéen de Saint-Exupéry,
je soutiens le dispositif Sciences Pô
de Mantes-la-Jolie. C’est un enjeu
démocratique et sociétal essentiel,
qui montre que tout n’est pas fixé à
l’avance. Il permet à cette génération
de lycéens de prendre confiance
en eux, de n’être pas inhibés
dans leurs ambitions d’études et
d’apprendre que la volonté et le

travail permettent d’inverser les déterminants
sociaux…»

Pascal Bonifiace, Politologue,
Directeur de l’IRIS, ancien élève du lycée.

Un témoignage…

■ STMG : Gestion et Finance
■ STMG : Ressources humaines

et communication
■ ST2S : Sciences et technologie

de la santé et du social 

■ L : Cinéma/Arts plastiques/Théâtre,
lettres classiques, langues vivantes,
maths
■ ES : Maths, économie approfondie,
sciences sociales et politiques
■ S : Maths, physiques, SVT

■ STMG : Mercatique
■ STI2D : EE (Énergie et

Environnement ) 
■ STI2D : ITEC (Innovation

Technologique Eco-Conception )

■ ES : Maths, économie
approfondie, sciences sociales
et politiques

■ S : Maths, physiques, SVT
■ SI : Sciences de l’ingénieur

■ STMG : Mercatique
■ STMG : Système d’information

et de gestion
■ ST2S : Sciences et technologie

de la santé et du social

■ L : Lettres, langues vivantes
■ ES : Maths, économie

approfondie, sciences sociales
et politiques

■ S : Maths, physiques, SVT

■ STMG : Gestion et Finance 
■ STMG : Ressources humaines

et communication
■ ST2S : Sciences et technologie

de la santé et du social

■ L : Lettres classiques, langues
vivantes

■ ES : Maths, économie
approfondie, sciences sociales
et politiques

■ S : Maths, physiques, SVT

INFO + : le Lycée Lavoisier de Porcheville propose un Bac STL spécialité Biotechnologie accessible à partir de la 1ère.
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L’affectation post 3e

est réalisée par une procédure
informatisée selon des priorités
définies au niveau national,

déclinées sur le plan académique.



BAC PRO / CAP

LYCÉE LAVOISIER
Porcheville

LYCÉE CONDORCET
Limay

LYCÉE JEAN
ROSTAND

Mantes-la-Jolie

LYCÉE CAMILLE
CLAUDEL

Mantes-la-Ville

LYCÉE LÉOPOLD
SÉDAR SENGHOR

Magnanville

INDUSTRIEL TERTIAIRE TERTIAIRE TERTIAIRE
BAC PRO (3 ANS)
■ Travaux publics
■ Électrotechnique, 

Énergie, Équipements
Communicants
(ELEEC)

■ Froid et
conditionnement d’air

■ Technicien de
maintenance
des systèmes
énergétiques
et climatiques

■ Maintenance des
matériels TP et de
manutention

■ Procédés de la chimie,
de l’eau et des papiers
cartons

CAP
■ Installateur thermique
■ Conducteur d’engins

de travaux publics
■ Constructeur de

routes
■ Installateurs sanitaires
■ Préparation et

réalisation d’ouvrages
électriques

BAC PRO (3 ANS)
■ Gestion

administration
■ Commerce

CAP
■ Employé de vente

spécialisée

OPTION : produits 
d’équipement courant

BAC PRO (3 ANS)
■

BAC PRO (3 ANS)
■ Électrotechnique, 

Énergie, Équipements
Communicants
(ELEEC)

■ Maintenance
Véhicules 
Automobiles
OPTION : voitures
particulières 
(MVA) (Scolaire et 
apprentissage)

■ Pilotage de Lignes
de Production (PLP)

■ Maintenance des 
Équipements
Industriels (MEI)

CAP
■ Maintenance

Matériels Parcs et
Jardins (MMPJ)

■ Réalisation
Chaudronnerie
Industrielle (RCI)

■ Maintenance
Véhicules 
Automobiles
OPTION : voitures
particulières (MVA) (en
apprentissage)

BAC PRO (3 ANS)
Gestion administration ■ Commerce

■ Gestion administration*
■ Accueil relation aux

clients et aux usagers*
* Sections européennes :
Accueil - Commerce/Vente

■ Vente (prospection,
négociation, suivi de
clientèle)

BAC PRO (3 ans)
■ Cuisine
■ Commercialisation et

services en restauration
CAP
■ Cuisine
■ Restaurant
MC
■ Pâtisserie
■ Traiteur

BAC PRO (3 ans)
■ ASSP (Accompagnement

Soins et Services à la Pers.)

(Accompagnement
Soins et Services à la
Personne)

CAP
■ Employé de commerce

multi-spécialités
■ Employé de vente

spécialisée
OPT. A : Produits alimentaires
OPT. B : Produits
d’équipement courant

BAC PRO (3 ANS)
■ Esthétique
■ ASSP

CAP
■ Esthétique

cosmétique
■ Coiffure

BP
■ Coiffure (Greta Seine 

en Yvelines)

VOIES PROFESSIONNELLES APRÈS LA 3E

FORMATIONS PRIVÉES OU EXTÉRIEURES AU BASSIN DE MANTES EN YVELINES

HÔTELLERIE -
RESTAURATION

INDUSTRIEL

SANTÉ - SOCIAL

COMMERCE-VENTE

VOIES GÉNÉRALES, TECHNOLOGIQUES ET PROFESSIONNELLES

LYCÉE PROFESSIONNEL
GABRIEL BRIDET

LYCÉE PUBLIC AGRICOLE

Saint-Germain-en-LayeAnet
ET HORTICOLE

Formations Professionnelles après la 3e LV1 : Anglais et Allemand
LV2 : Anglais, Allemand, Espagnol
Sciences et technologies de l’Agronomie
du Vivant (STAV)
Option hippologie équitation

Diplômes préparés :

BAC PRO Productions Horticoles
CAPA Productions Horticoles

BAC PRO Aménagements Paysagers

BAC Technologique STAV

BAC S

Formations post-BAC
Voir partie 3

CAP SMR
■ Vente, accueil, services aux enfants, handicapés

et personnes âgées

BAC PRO (3 ANS) Services aux Personnes
et aux Territoires
■ Services aux enfants, handicapés et

personnes âgées, pour les carrières
sanitaires et sociales

BAC PRO (3 ANS) Vente
■ Technicien conseil vente en alimentation

Option produits alimentaires

BAC PRO (3 ANS) Laboratoire
■ Laboratoire contrôle qualité pour les secteurs

pharmaceutiques, cosmétiques, industries,
chimiques, industries agroalimentaires
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LYCÉE 
NOTRE-DAME
Mantes-la-Jolie

LYCÉE AGRICOLE
SULLY

Magnanville

LYCÉE VINCENT
VAN-GOGH

Aubergenville

LYCÉE JACQUES
VAUCANSON
Les Mureaux

LYCÉE VIOLLET- 
LE-DUC

Villiers-St-Frédéric

LYCÉE 
 JEAN MOULIN

Le Chesnay

LYCÉE
ROULLEAU

Meulan-en-Yvelines
LV1 LV1 LV1 LV1 LV1 LV1

Anglais, Allemand Anglais Anglais Anglais Anglais, Allemand Anglais
LV2 LV2 LV2 LV2 LV2 LV2

Anglais, Allemand, 
Espagnol Espagnol, Allemand, Anglais, Allemand, 

Espagnol Espagnol Anglais, Allemand, 
Espagnol Espagnol

LV3 LV3 LV3
Allemand, Espagnol
Langues anciennes :

Latin
Chinois 

Langues anciennes : Latin
Italien

Langues anciennes : Latin

—
—
—

—

—

—

DIPLÔMES PRÉPARÉS
BAC L, ES, S BAC BAC L, ES, S BAC L, ES, S (SVT – SI) Élèves de 3e générale,

 3e d’insertion 
3eSEGPA et 3e Prépa ProSTMG Spécialités Seconde générale

et technologique STMG Spécialités STI et ST2S STI Génie énergétique

■ Mercatique
■ Comptabilité 

entreprises

BAC TECHNO
STAV (en 2 ANS : 1re et
terminale)
■ Sciences et

Technologies de
l’Agronomie du Vivant
(STAV)
OPTION : hippologie
équitation

BAC PRO C.G.E.A. 
(3 ANS)
■ Productions végétales
■ Productions animales 

(le cheval, les bovins)

BAC
■ Sciences Économiques

et Sociales
■ Histoire des arts
■ EPS

BAC
TECHNOLOGIQUE
■ Comptabilité et

finances des entreprises 

■

Communication et
gestion des ressources
humaines

BAC PRO (3 ANS)
■ Gestion-administration

 

CAP
■ Agent polyvalent de

restauration (APR)
■ Employé de vente

spécialisé 
OPTION : Produits 
courants (EVS B)

■ Préparation et
réalisation d’ouvrages 
électriques (PROELEC)

BAC PRO (3 ANS)
■ Commerce
■ Vente
■ Systèmes électroniques 

numériques
■ Électrotechnique 

énergie et équipe-
ments communicants

■ Accompagnement, Soins
et Services à la Personne

BAC TECHNOLOGIQUE
■ ST2S Sciences et

Technologies de la
Santé et du Social

■ STI2D
- Énergie  
 et environnement
- Systèmes informatiques
et numériques

CAP
■ Installation sanitaire
■ Menuisier fabricant
■ Peintre applicateur de 

revêtements
■ Préparation et

réalisation d’ouvrages 
électriques

■ Maintenance des 
bâtiments des 
collectivités

BAC PRO (3 ANS)
■ TISEC (Technicien en

installation et mises en 
œuvre des systèmes 
énergétiques et 
climatiques)

■ TBEE (Technicien du
bâtiment étude et 
économie)

■ TBAA (Technicien du
bâtiment assistant 
d’architecte)

■ TMA (Technicien
menuisier agenceur)

■ TCB (Technicien
constructeur bois)

■ TGT (Technicien
géomètre topographe)

■ TASB (Technicien
aménagement et

Form. post-BAC > partie 3

CAP
■ Assistant technique

en milieu familial et
collectif

■ Installateur sanitaire

BAC PRO
■ Systèmes électroniques

numériques
■ Techniques du froid et du

conditionnement d’air
■ Technicien de

maintenance des
systèmes énergétiques
et climatiques

■ Technicien menuisier
agenceur

■ Électrotechnique,
énergie et
équipements
communicants

■ Service proximité
et vie locale

■ Agencement espace
architectural

BAC PRO (3 ANS)
■ ARCU (Accueil

Relation Clients
et Usagers)

■ Gestion-Administration

Lycée à très petit
effectif

LYCÉE PROF.
NOTRE-DAME
Mantes-la-Jolie

LYCÉE LE BUAT
Maule

LYCÉE
L. DE VINCI
LYCÉE DES

MÉTIERS DU
BOIS
Paris

CHEP LYCÉE
« L’ÉCOLE DU

SAVOIR VERT »
Le Tremblay- 
sur-Mauldre

LYCÉE
ST-JOSEPH LYCÉE

ADRIENNE
BOLLAND

Poissy

LYCÉE
HORTICOLE

ET FORESTIER
Mesnières- 

en-Bray
BAC PRO (3 ANS)
■ Gestion

Administration

OPTIONS :
- À domicile
- En structure

CAPA/CAP
■ Services en milieu

rural/Aide à la
personne et à la
vente

BAC PRO
(3 ANS)
■ Technicien

conseil vente
en animalerie

■ Services à la
personne et
aux territoires

CAP
■ Installateur (1 an)

CAP 2 ANS - Niv. V
■ Petite Enfance

BAC PRO 3 ANS -
Niveau IV
■ Commerce et

vente
■ Gestion

administrative
■ Soins et services

à la personne
■ Etude et

définition des
produits industriels

■ Électrotechnique

BMA 2 ANS
Brevet des
Métiers d’Arts
après le CAP
Ébénisterie -
Niveau IV

■ Métallerie
Serrurerie

■ Couture floue
■ Métiers d’art -

Ébéniste

■ Construction
d’ouvrage
aluminium, verre
et produit de
synthèse (1 an)

■ Menuisier
fabricant (2 ans)

BAC PRO
(3 ANS)
■ Menuisier

fabricant
■ Technicien de

fabrication bois
et matériaux
associés

BAC STI
■

■

■

Génie
mécanique
OPTION Bois
 Diplôme de 
Technicien
des métiers
du spectacle
OPTION
machiniste
constructeur
Brevet
Professionnel
(Apprentissage)

Form. post-BAC
Voir partie 3

Formations
post-BAC
Voir partie 3

3e de
l’enseignement
agricole

CAPA
■ Travaux

paysagers

BAC PRO
(3 ANS)
■ Aménagement

et travaux
paysagers

■

(GMNF)

Gestion
des Milieux
Naturels et

 de la Faune

Formations
post-BAC
Voir partie 3

4e et 3e de
l’enseignement
agricole

CAP (2 ANS)
■ Ouvrier

d’exploitation
forestière 
abattage et
façonnage

BAC PRO
■ Travaux

forestiers
■ Productions

horticoles

BAC STAV
■ Aménagement

de l’espace

Formations
post-BAC
Voir partie 3

■ Accompagnement
Soins et Services
à la Personne
(ASSP)

21

G
U
ID

E
D
E

L
A

F
O

R
M

A
T
IO

N
2
0
1
4
-2

0
1
5

20

G
U
ID

E
D
E

L
A

F
O

R
M

A
T
IO

N
2
0
1
4
-2

0
1
5



FORMATIONS EN CFA ET CFT
 

La formation en alternance permet d’acquérir une culture générale et technologique ainsi qu’une formation professionnelle en entreprise. 
Vous travaillez à plein temps réparti entre le CFA et l’entreprise. L’apprentissage est une filière de formation à part entière qui vous propose une
qualification professionnelle à tous les niveaux (du CAP au diplôme d’ingénieur).
• Conditions - Vous pouvez signer un contrat d’apprentissage si vous avez 16 ans dans l’année civile ou 15 ans à la sortie de la 3e.

Si vous êtes intéressé, contactez le CFA, qui propose la formation de votre choix, la plus proche de votre domicile.
Le contrat d’apprentissage ne sera signé qu’à la condition d’avoir trouvé un employeur.

• En entreprise - Vous apprenez progressivement votre métier en étant encadré et aidé par un maître d’apprentissage qui vous transmet son expérience 
professionnelle.

• Rémunération - Le contrat ouvre droit à une rémunération qui est variable selon l’âge de l’apprenti et l’année de formation.

CFA AFORP
MÉTIERS DE
L’INDUSTRIE

Mantes-la-Ville

ITEDEC
BÂTIMENT

ET TRAVAUX
PUBLICS

Aubergenville

CFM BTP
Saint-Quentin
en-Yvelines

■ Pilote de ligne
de production

■ Technicien en
chaudronnerie
industrielle

■ Technicien
d’usinage

■ Maintenance des
équipements
industriels

■ Systèmes
électroniques
numériques

Formations post-Bac
Voir partie 3

BP
■ Installation génie

climatique

BAC PRO (2 ANS)
■ Électrotechnique

Énergie
Équipements
Communicants
(ELEEC)

■ Technicien
du bâtiment
organisation et
réalisation du gros
œuvre (TBORGO)

Formations
post-Bac
Voir partie 3

BAC PRO
■ Technicien

du bâtiment :
organisation et
réalisation du
gros-œuvre

■ Travaux publics

Accueil des jeunes
scolarisés ou non en
classe découverte
des métiers (14/25
ans) (SDAM) :
- en classe

passerelle vers
l’apprentissage
(16/25 ans)

- en classe
préparatoire à 
l’apprentissage
dès 15 ans

Formations post-Bac
Voir partie 3

EICY
Chatou

CAP
■ Coiffure

BP
■ Coiffure

- En alternance

- Formation
en alternance
en 2 ans après
le CAP
Niveau V

 
- A temps plein
Niveau V

CFA AFORP
MÉTIERS DE 
L’INDUSTRIE

Mantes-la-Ville

ITEDEC
BÂTIMENT

ET TRAVAUX
PUBLICS

Aubergenville

CFM BTP
Trappes

CFA CHAMBRE
DE MÉTIERS ET

DE L’ARTISANAT 78
Versailles

AFT-CFATL
MÉTIERS DU TRANSPORT

Le Tremblay-sur-Mauldre

CENTRE
GUSTAVE EIFFEL

Chilly-Mazarin

DIMA à partir de 15 ans

CAP
■ Réalisation en

■ Conducteur
d’installations de
production 

chaudronnerie 
Industrielle

BAC PRO (en 1, 2
ou 3 ANS)
■ Électrotechnique, 

énergie, 
équipements
communicants

DIMA à partir de 15 ans

CAP
■ Menuisier,

fabricant de 
menuiserie,

■ Maçon
■ Couvreur
■ Peintre

applicateur de 
revêtement

■ Installateur
sanitaire

■ Installateur
thermique

■ Pro Elec 
préparation
et réalisation
d’ouvrages
électriques

DIMA pour les
15/16 ans avant le
CAP ou BAC PRO 
CAP
■ Peintre

applicateur de 
revêtement

■ Étancheur du BTP
■ Maçon
■ Canaliseur
■ Constructeur de 

routes
■ Maintenance

de bâtiment de 
collectivités

BP
■ Peinture

revêtement
■ Étancheur du BTP
■ Maçon

DIMA à partir de 15 ans
■ Alim./Restauration
■ Coiffure
CAP (1 ou 2 ans)
■ Boulangerie
■ Pâtisserie
■ Cuisine
■ Coiffure
■ Esthétique
CAP (2 ANS)
■ Boucherie

BP
■ Cuisine

BTM
■ Pâtisserie

■ Service restaurant
■ Coiffure
■ Esthétique

■ Service restaurant
■ Vente de produits

alimentaires
■ Vente de produits

d’équ. courants
MC
■ Traiteur

 

CAP
■ Constructeur en 

Béton Armé du
Bâtiment

■ Installateur 
sanitaire
 

BAC PRO
■ Technicien 

Bâtiment 
Organisation et 
Réalisation du 
gros-œuvre
 ■ Technicien en 
Maintenance 
des Systèmes 
Énergétiques et 
Climatiques

Formations post-Bac
Voir partie 3

Formations post-Bac
Voir partie 3

FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE - CFA

DIMA à partir de 15 ans
(Niveau VI) 1 an

CAP (Niv. V) 2 ans
■ Agent

d’Entreposage et
de Messagerie

■ Déménageur sur
Véhicule Utilitaire 
Léger

■ Maintenance
Automobile
Option : V.I. (1 an)
Pré-requis : Permis B
et diplôme Niveau V

■ Conducteur Routier
de Marchandises

Diplôme d’état
d’ambulancier
Pré-requis : Permis B
depuis plus de 3 ans

BAC PRO (Niv. IV)
3 ans
■ Logistique
■ Transport
■ Maintenance

Automobile
■ Conducteur Routier

Marchandises

LYCÉE JEAN
MOULIN

MÉTIERS ÉLECTRO
ÉNERGÉTIQUE

Le Chesnay

(Distribution 

MC METI
(Maintenance des 
Équipements
Thermiques Individuels)

CAP
■ DOSC

d’Objets et Services
à la Clientèle)

EPSS 
Cergy-Pontoise

■ D.E. Moniteur 
Éducateur

Formations
post-Bac
Voir partie 3
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CONTACT ET INFORMATIONS
Centre d’Information et

d’Orientation Professionnelle
CIOP - CCI de Versailles
7 Avenue des 3 Peuples

78180 Saint-Quentin-en-Yvelines
CIOP Yvelines : 01 30 48 80 75

06 17 06 63 13
CIOP Val d’Oise : 01 30 75 36 00

ciop78@versailles.cci.fr



FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE - CFA (SUITE)

CFA ROSTAND
Mantes-la-Jolie

ITEDEC
Mantes-la-Ville

AFIPE/CFA
Vente &

Commerce 
Poissy/

Sartrouville

CFA/CFPPA
CEZ

Rambouillet

CFA 
HORTICULTURE

ET CHEVAL
St-Germain-en-

Laye et Maisons-
Laffitte

CFA 
OMNISPORTS
Île-de-France
St-Germain- 

en-Laye

SUP DE V/
ESMAE

St-Germain- en-Laye

ACPPAV
CFA Pharmacie
Santé, Sanitaire

et Social
Poissy

DIMA (après une
5
15 ans)

e, 4e à partir de

■ Classe
préparatoire à 
l’apprentissage 
multi métiers

CAP
■ Maintenance

de véhicules

 

automobiles

 

OPTION :
véhicules
particuliers

BAC PRO (3 ANS)
■ Maintenance

de véhicules 
automobiles

 

OPTION

:

Voitures 
particulières

BAC PRO (3 ANS)
en contrat
d’apprentissage
■ Gestion

Administration

Formations
post-Bac
Voir partie 3

DIMA
(à partir de 15 ans)

(à partir de 15 ans)

(à partir de 15 ans)

CAP (2 ANS &
1 AN)
■ Employé de

vente
spécialisé 
OPTION
produits 
alimentaires  
OPTION
produits 
d’équipement
courant

■ Employé de
commerce
multi spécialités

CAP vers le BAC
PRO
(CAP Vente en 
1 an)

BAC PRO
(2 et 3 ANS)
■ Commerce

Formations
post-Bac
Voir partie 3

BPREH
■ Responsable 

d’entreprise 
hippique
Niveau 4

BAC PRO (3 ANS)
■ Conduite et

gestion
d’entreprises 
hippiques
Niveau 4

Certificat
de spécialisation
■ Éducation et

travail des 
jeunes équidés

 

en 1 an
Niveau 4

AVQ/ASV
Auxiliaire vétéri
naire et auxiliaire
spécialisé vété-
rinaire
Niveaux 4 et 5
de la branche
professionnelle 

Form. post-Bac
Voir partie 3

■

CPA/DIMA

Découverte 
 

des métiers 
 

du paysage

■

CAPA
Travaux 
Paysagers

■

BP Niveau 4 
Travaux

■ Fleuriste

 
Paysagers

■

BAC PRO
 Aménagements  

 

Paysagers

■

CAP
Fleuriste

 

■

CPA/DIMA

Découverte  

des métiers  

du cheval

■

CAP
Agricole    

 Soigneur   
 d’équidés
Form. post-Bac
Voir partie 3

B.A.P.A.A.T 
OPTION : Loisirs
du Jeune et de 
l’Enfant
- Supports 
techniques  
- Jeux sportifs 
collectifs
- Jeux

B.P.J.E.P.S.
OPTION A.P.T.
(Activités
Physiques
pour Tous)
OPTION Activités
Sports Collectifs

OPTION
Judo-Jujitsu

La filière 
S.T.A.P.S.
(Sciences et
Techniques
des Activités 
Physiques et
Sportives)

BAC PRO
 

CAP (2 ANS)
■ Petite Enfance

BP (2 ANS)
■ Préparateur

en pharmacie

Diplôme d’État
■ Auxiliaire de

puériculture
■ Aide-soignant
■ Aide médico-

psychologique

BAC PRO (3 ANS)
■ Accompa-

gnement,
soins et services
à la personne

■ Commerce,
Pharmacie et
Parapharmacie

■ Commerce

CFA LYCÉE
AGRICOLE

SULLY
Magnanville

CFA
TRAJECTOIRE
FORMATION
Guyancourt

CFA 
LE BUAT

Maule

CFA
Institut de l’Environnement Urbain

Jouy-Le-Moutier

CFA
TRAJECTOIRE
UFA C. Claudel
Mantes-la-Ville

CFA DU CHEP
DES MÉTIERS

VERTS 
Le Tremblay- 
sur-Mauldre

BAC PRO (2 ANS)
■ Agro-équipement

CS TMA (Tracteur
et machines
agricoles)
Utilisation et
maintenance des
engins agricoles

CAP
■ Cuisine et

restaurant
■ Service en salle

BAC PRO

MC

■

■

■

Cuisine

■ Boulanger/pâtissier

Accueil et réception
Cuisinier en
desserts de
restaurant

■ Commercialisation
et services en
restaurant

Formations post-Bac
Voir partie 3

BAC PRO
■ Technicien vente

conseil en
animalerie

Formations
post-Bac
Voir partie 3

BAC PRO
■ Cuisine

(Ouverture 2015)

CAP
■ Cuisine

MC
■ Organisation de

réceptions

■ Restaurant
■ Pâtissier

(Ouverture 2015)

DIMA

CAPA
■ Travaux

paysagers

BPA TAP
■ Travaux et

aménagements
paysagers

BP IV
■ Aménagements

paysagers

Formations
post-Bac
Voir partie 3

Cheval Travaux
Paysagers

Santé animale Commerce et
Horticulture

Soigneur
d’équidés

à partir de 15 ans
CAP
■ Agent d’accueil

et de conduite
routière

■ Agent
d’assainissement
et de collecte de
déchets liquides
spéciaux

■ Constructeur en
canalisation des
travaux publics

■ Maintenance
des Véhicules
Automobiles

BAC PRO
■ Technicien de

maintenance
des systèmes
énergétiques
et climatiques

■ Maintenance des
équipements
industriels

TITRE PRO
■ Conducteur de

matériels de
collecte, de
nettoiement ou
d’assainissement

■ Agent des services
de gestion et de
valorisation des
déchets
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Écoles de la Chambre de Commerce de Paris
FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE ET/OU TEMPS PLEIN FORMATIONS DES COMPAGNONS

CFT TECOMAH
Jouy-en-Josas

CFI ANDRÉSY
Andrésy

CAP
■ Conducteur d’engins de travaux publics et carrières (2 ans ou connexe 1 an)
■ Cuisine

■ Gestion des milieux naturels et de la faune (GMNF)

■ Pâtissier (connexe 1 an)
Chocolatier/confiseur (connexe 1 an)■

BAC PRO
■ Maintenance de matériels de travaux publics et manutention
■ Travaux Publics
■ Aménagements paysagers
■ Services et commercialisation en restauration cuisine

BP
■ Cuisine

BTSA
■ Gestion et maîtrise de l’eau
■ Aménagements paysagers

BTS
■ Hôtellerie/Restauration (option B-art culinaire, art de la table et du service)

BAC + 3
Spécialisation : Responsable technique en aménagement d’espaces sportifs
(Niveau II)

Licences Professionnelles
■ Gestion et management de chantiers d’aménagement de l’espace

■ Sécurité des biens et des personnes
(en partenariat avec l’Université Paris 13 - IUT de Saint-Denis)

En partenariat avec l’Université de St-Quentin-en-Yvelines (Niveau II)

Formation commerciale en agrofourniture (responsable commercial - RCAF)
Formation commerciale en agrofourniture-option paysage
(responsable commercial - RCAF)

BAC + 5
■ Manager du développement d’affaires en agrofourniture et paysage

CAP
■ Menuiserie Installateur

■ Titre RNCP de niveau 4 de Technicien de maintenance des ascenseurs
■ CQP post-bac de Technicien de service maintenance des ascenseurs

BAC PRO (EN 3 ANS)
■ Technicien de maintenance des systèmes énergétiques et climatiques
■ Technicien en froid et climatisation

BAC PRO (2 ANS)
■ Technicien en froid et climatisation
■ Technicien de maintenance des systèmes énergétiques et climatiques

Titre de formation professionnelle de niveau 4 de Technicien de gestion
et maintenance en équipements de génie climatique

Titre post-bac de Technicien en gestion et maintien des installations de
climatisation

BTS
■ Technicien Supérieur en études

et maintenance d’équipements 
des systèmes énergétiques 
et climatiques

■ Technicien Supérieur
en réalisation et
maintenance d’équipements

climatiques

ASSOCIATION OUVRIÈRE DES COMPAGNONS DU DEVOIR DU TOUR DE FRANCE

Formation par apprentissage :
CAP - BAC + 2

Secteurs : éco-conception - bâtiment - métallurgie - transport - ameublement - alimentation

CENTRE D’INFORMATION ET DE RECRUTEMENT DES FORCES ARMÉES
48 Bis rue de Lorraine – 78200 MANTES-LA-JOLIE : cirfa.mantes@terre-net.defense.gouv.fr

Armée de l’Air Versailles : cirfa.versailles@recrutement.air.defense.gouv.fr - Tél. : 01 39 53 76 10
Marine Nationale Pontoise : cirfa.pontoise@marine.defense.gouv.fr - Tél. : 01 34 20 85 00

SOUS-OFFICIERS MILITAIRES DU RANG (MDR)
SOUS CONTRAT

SOUS CONTRAT 
PUIS DE CARRIÈRE EVAT VDAT

NIVEAU EXIGÉ

CONDITIONS D’ÂGE

Baccalauréat minimum

À partir de 17 ans et demi et
moins de 25 ans

à la prise d’effet du contrat

Sans diplôme à BAC
et plus

À partir de 17 ans et demi
et moins de 29 ans

à la prise d’effet

Niveau indifférent

Avoir 17 ans à la date
de dépôt de candidature

et moins de 26 ans

SÉLECTION ET ORIENTATION

Sélection médicale
Évaluations physiques et psychotechniques

Sélection sur dossier au niveau national

Sélection médicale
Évaluations physiques et psychotechniques

Sélection sur dossier au niveau national

FORMATION DE BASE
d’Active (ENSOA) à Saint-Maixent (Deux-Sèvres 79)

8 mois à l’École Nationale des Sous-Officiers

3 semaines à 1 an de spécialisation dans le
domaine choisi au recrutement

Elle sera assurée au sein d’un centre de
formation initiale des militaires du rang puis
au sein du régiment ou d’un organisme de

formation spécialisé

NIVEAU
D’EMPLOI

INITIAL

Chef d’un groupe de combattants
d’une équipe de transmission, de transport, etc.

En fonction du domaine choisi à la signature 
du contrat (5 à 10 hommes)

Personnel d’exécution de l’armée de terre
pour une durée initiale de 3 à 5 ans (EVAT)

ou 1 an renouvelable 4 fois (VDAT) : pilote de
char, combattant dans les forces, boulanger,

électrotechnicien, conducteur super poids lourds,
secrétaire, tireur d’élite, électromécanicien,

cuisinier…

MILITAIRES DU RANG SOUS
CONTRAT SOUS-OFFICIERS

Les filières de recrutement sans
qualification à BAC + 2

Menuiserie et acoustique

Maintenance des ascenseurs

Énergie, équipements thermiques et climatiques
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Renseignez-vous
auprès du CIO et/ou

de l’établissement d’accueil pour
connaître les formations assurées
en apprentissage et les formations

en temps plein



LES GRANDES ÉTAPES DE L’ANNÉE DE LA TERMINALE

■ INSCRIPTION SUR INTERNET DU MARDI
20 JANVIER AU VENDREDI 20 MARS 2015

ESPACE INSCRIPTION
■ Saisie des vœux du 20 janvier au 20 mars 2015
■ 36 vœux maximum au choix limité par type de

formation à :
• 12 vœux maximum pour une 1e année universitaire

(1e année de licence (L1) + médecine (PCEMI)/
pharmacie (PCEPI) + DEUST + DU)

Candidats à l’université : obligation de saisir
un vœu L1 sans critère de sélection dans
l’Académie d’origine

• 12 vœux maximum pour les DUT
• 12 vœux maximum pour les CPGE : 6 vœux

maximum par voie CPGE (ex : 1 voie = MPSI)

• 12 vœux maximum pour les BTS + DMA
• 12 vœux maximum pour les autres formations dont

3 maximum pour MANAA (DCG, MAN hôtellerie,
MANAA, année « 0 » à l’université pour préparer
l’entrée en L1, classes préparant aux concours
sociaux et paramédicaux)

• 12 vœux maximum pour les formations
d’ingénieurs
(Vœux comptabilisés par réseau d’écoles et non
pas par établissement : 1 vœu = 1 concours pour
un groupe d’écoles)

Classement par ordre de préférence des vœux de
candidature du 20 janvier au 10 juin 2015

Il sera impossible d’ajouter de nouvelles candidatures.

OUVERTURE DU SITE ADMISSION POST-BAC LUNDI 1ER DÉCEMBRE 2014

FILIÈRES SÉLECTIVES CPGE, BTS, DUT

ATTENTION :
CERTAINES FORMATIONS

NE FONT PAS PARTIE 
DE LA PROCÉDURE

D’ADMISSION POST-BAC

Les formations ne faisant
pas partie de la procédure
admission post-bac sont :
■ Les écoles de commerce

post-bac,
■ Certaines écoles

d’ingénieurs post-bac,
■ Les écoles d’art,
■ L’université Paris Dauphine,
■ Les IEP et Sciences Pô Paris,
■ Les capacités en droit et les

DAEU des universités

!

■ DATE LIMITE D’ENVOI DES DOSSIERS : 2 AVRIL 2015

■ Constitution et envoi des dossiers « papier » aux établissements d’accueil

l’établissement)
■

établissements d’accueil du 5 au 8 mai 2015
Vérification par le candidat de la réception des dossiers par les

■ Modification possible de l’ordre de classement des candidatures
jusqu’au 31 mai 2015

(Une formation sélective = 1 dossier + 1 fiche pédagogique saisie par

CALENDRIER POUR LES CANDIDATS ANNÉE 2014 - 2015

Ouverture du site d’information
admission-postbac.fr 1er décembre 2014

Inscription et saisie des vœux Du 20 janvier au 20 mars 2015

Classement hiérarchisé des vœux Du 20 janvier au 10 juin 2015

Date limite d’envoi des dossiers
papier par les candidats 2 avril 2015

des dossiers
par les établissements d’accueil

Du 5 au 8 mai 2015

Phase d’admission Juin 2015 > juillet 2015

Procédures complémentaires Du 26 juin au 15 septembre 2015

Inscription administrative
établissement d’accueil Juin 2015 > juillet 2015

INE :

Diplômes universitaires :
L1 : 1e année de licence

Identifiant National Élève

Diplôme d’Études Universitaires Scientifiques
DU : Diplôme Universitaire
DEUST :

et Techniques
IUT : Institut Universitaire de Technologie ; prépare au DUT
DUT : Diplôme Universitaire de Technologie

Diplômes de l’enseignement supérieur en lycées :
MAN : Mise À Niveau
MANAA : Mise À Niveau en Arts Appliqués
STS : Section de Technicien Supérieur en lycée : prépare au BTS
BTS : Diplôme de Brevet de Technicien Supérieur
CPGE : Classe Préparatoire aux Grandes Écoles
MPSI : Maths-Physique et Sciences de l’Ingénieur

Autres :
DMA : Diplôme des Métiers d’Art
DCG : Diplôme de Comptabilité et de Gestion
DTS : Diplôme de Technicien Supérieur en imagerie médicale

et radiologie thérapeutique.
Informations non exhaustives

■ 3 PHASES D’ADMISSION (PROPOSITION D’ADMISSION ET
RÉPONSE DE L’ÉLÈVE)

• Phase 1 : du 8 au 13 juin 2015 à 14h
• Phase 2 : du 25 au 30 juin 2015 à 14h
• Phase 3 : du 14 au 19 juillet 2015 à 14h

Tant que vous n’avez pas répondu « oui
à une proposition, vous devez vous connecter à chaque proposition.
Sans réponse de votre part dans les délais imposés,
vous serez considéré comme démissionnaire.

■ INSCRIPTION ADMINISTRATIVE

Auprès de l’établissement d’accueil juin – juillet 2015
Toute l’année : suivi et accompagnement des élèves
dans leurs demandes par l’équipe éducative.

Dans l’objectif de hiérarchiser
vos choix de formation après Bac,
vous pouvez prendre conseil auprès :

• des universités d’accueil en ayant
recours à la procédure d’orientation
active à partir de janvier, nécessaire
à votre positionnement et vos choix,

• de l’équipe éducative, de vos
professeurs principaux, du conseiller
d’orientation psychologue de votre
établissement,

• des établissements de l’enseignement
supérieur lors de leurs portes
ouvertes, des forums et des salons.

!
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L’ANNÉE
de la Terminale

2 / Après le 20 mars 2015,
la saisie des vœux est close

www.admission-postbac.fr

1 VŒU
=

1 FORMATION
+

1 ÉTABLISSEMENT

Besoin d’aide ?
Le CIO vous propose

des entretiens individuels,
de la documentation et
des outils informatiques
d’aide à l’orientation

60 bd du Maréchal Juin
78200 Mantes-la-Jolie

www.ac-versailles.fr/public/
cio-mantes



LES DIFFÉRENTES POURSUITES D’ÉTUDES

Vous avez le choix entre 5 grandes voies :

■ les études courtes (BTS et DUT),
■ l’université,
■ les classes préparatoires aux grandes écoles 

(CPGE),
■ les écoles de commerce ou d’ingénieurs

recrutant des bacheliers,
■ les écoles spécialisées.

■ LES BTS ET LES DUT

Les STS (sections de techniciens supérieurs)
Implantées dans les lycées, les STS permettent
de préparer des BTS (brevets de technicien
supérieur) en 2 ans après le bac. Plus de 130 
spécialités sont proposées dans des secteurs 
professionnels aussi variés que l’hôtellerie-
restauration, le tourisme, le commerce, etc.
Le BTS est accessible sur dossier. Les bacheliers 
technologiques ayant obtenu la mention « bien »

ou « très bien » accèdent de droit aux spécialités 
cohérentes avec leur bac. Le programme est
organisé autour d’enseignements généraux, 
de travaux pratiques et de stages en entreprise. 
Le BTS prépare essentiellement à une insertion 
dans la vie active, mais près de 45 % des 
diplômés poursuivent leurs études, notamment
en licence professionnelles (en 1 an).
Le DUT se prépare en 4 semestres, soit 2 ans,
au sein d’un Institut Universitaire de Technologie
(IUT). Ce diplôme permet l’insertion immédiate
sur le marché du travail et la poursuite d’études
(+ 80% des diplômés).

■ L’UNIVERSITÉ

Les formations universitaires sont organisées 
en 3 grandes étapes :
• la licence (bac + 3),
• le master (bac + 5),
• le doctorat (bac + 8).

La licence se déroule en 3 ans (L1, L2, L3) et 
peut couvrir de nombreux domaines : art, droit, 
économie, gestion, lettres, etc. Les titulaires 
d’une licence poursuivent généralement en
master.

Organisé en 2 années après la licence, 
le master permet d’approfondir une 
spécialisation. Il existe 2 types de masters : 
les masters « professionnels » qui mènent à
une insertion dans un domaine précis et les 
masters « recherche » qui permettent d’envisager
une entrée en doctorat. Quelques universités 
proposent des masters « indifférenciés »
(préparant aussi bien à l’entrée dans la vie active
qu’à la recherche).

Le doctorat se déroule sur 3 ou 4 ans après
un master, au sein du laboratoire de recherche 
d’une université. Il consiste en un travail de
recherche dans un domaine pointu (scientifique, 
littéraire, sciences humaines, etc) et se conclut
par la rédaction et la soutenance d’une thèse.

■ LE CAS PARTICULIER DES ÉTUDES
MÉDICALES ET PHARMACEUTIQUES

Les études de médecine, d’odontologie  
(chirurgie dentaire), de pharmacie ou de sage-
femme commencent par une 1ère année commune
aux études de santé (PACES) au cours de laquelle 
les étudiants passent un concours. 
En fonction de leur rang d’admission, les 
candidats accèdent ou non à la 2e année.
Le nombre de places par spécialité (ou numerus
clausus) est fixé université par université.
Chaque année, environ 20 % des candidats 
sont admis. Ceux qui échouent au concours 
sont réorientés vers d’autres formations.

■ LES CLASSES PRÉPARATOIRES
AUX GRANDES ÉCOLES (CPGE)

Au sein des lycées, les CPGE préparent aux 
concours d’entrée aux grandes écoles (écoles
de commerce et d’ingénieurs, écoles normales
supérieures…).
Accessibles sur dossier, les prépas durent 2 ans 
après le bac. Pluridisciplinaires, elles développent
la culture générale.
Les CPGE se déclinent en 3 filières distinctes.

Les CPGE économiques et sociales préparent 
aux concours des grandes écoles de commerce
et de gestion, ainsi qu’à l’ENS Cachan.
Les étudiants suivent un cursus polyvalent :
mathématiques, économie, langues vivantes,
histoire, culture générale.

l’option économique (ECE) pour les bacheliers

Elles proposent 3 voies adaptées à divers profils :
l’option scientifique (ECS) pour les bacheliers S ;

technologique (ECT) pour les bacheliers STMG ;
De leur côté, les prépas à l’ENS Cachan
accueillent majoritairement des bacheliers ES, L
et S, mais aussi quelques STMG.

ES ou L dotés d’un profil maths ; l’option

Les CPGE littéraires et artistiques permettent
de présenter les concours d’entrée dans les
Écoles Normales Supérieures (ENS), l’École
Nationale des Chartes et les Instituts d’Études
Politiques (IEP), les concours lettres et sciences
humaines des grandes écoles de commerce,
ainsi que le concours lettres de l’École spéciale
militaire de Saint-Cyr.
Deux voies majeures existent :
• les classes préparatoires A/L dites « lettres »

qui préparent aux concours d’entrée dans les
Écoles Normales Supérieures Ulm (« Lettres
classiques ») et Lyon (« Lettres modernes ») ;

• les classes préparatoires B/L dites « lettres et
sciences sociales » qui préparent aux Écoles
Normales Supérieures Ulm, Lyon (concours B/L)
et Cachan.

S’y ajoutent les prépas Chartes (réservées aux
latinistes de bon niveau) qui mènent à l’École
des Chartes et les prépas artistiques qui mènent
à l’ENS Cachan (concours design). Destinées
aux bacheliers STD2A, elles accueillent aussi les
bacheliers généraux validant une année de mise

Les CPGE scientifiques préparent aux concours
des écoles d’ingénieurs, des ENS (Paris Ulm, Lyon
et Cachan), des écoles nationales vétérinaires

à niveau artistique. Enfin, la prépa Saint-Cyr.

et agronomes ainsi que des écoles supérieures
militaires.
7 voies existent en 1e année :
MPSI (mathématiques, physique et sciences de
l’ingénieur) ; PCSI (physique, chimie et sciences
de l’ingénieur) ; PTSI (physique, technologie
et sciences de l’ingénieur) destinées aux bacs S.
Les prépas BX+CPST (biologie, chimie, physique
et sciences de la Terre) accueillent les bacheliers S
en vue des concours des écoles d’agronomie
ou vétérinaires. Destinées aux bacheliers
technologiques, les prépas TB (technologie,
biologie) sont réservées aux bacs STL et STAV.
Les prépas TPC (technologie, physique et chimie)

(technologie et sciences industrielles) concernent
les bacheliers STI2D et STL.

Après 2 ou 3 ans passés au sein d’une prépa

intègrent une grande école. Les autres
s’inscrivent principalement à l’université et y
réussissent largement.

scientifique ou commerciale, 87% des élèves

s’adressent aux bacs STL. Enfin, les prépas TSI

■ LES ÉCOLES DE COMMERCE ET
D’INGÉNIEURS

Certaines écoles de commerce et d’ingénieurs,
accessibles après le bac, proposent des classes
préparatoires intégrées. Elles recrutent sur
dossier ou sur concours, par le biais de banques
d’épreuves communes ou selon leurs propres
critères.

■ LES ÉCOLES SPÉCIALISÉES

Les formations durent de 1 à 6 ans après le bac
et visent des secteurs d’activités variés.

Les écoles paramédicales
Accessibles sur examen ou sur concours, elles

pédicure, ergothérapeute, orthoptiste…) et
délivrent un Diplôme d’État (DE) ou, dans
certains cas, un certificat de capacité ou de
qualification. Le plus souvent, les études durent

préparent à une quinzaine de métiers (infirmier,

de 3 à 4 ans, mais l’aide-soignant se forme en
1 an, et 6 années sont nécessaires pour devenir
ostéopathe.

Les écoles du secteur social
Elles recrutent sur concours après le bac
et délivrent un Diplôme d’État (DE) à l’issue
de la formation. Elles préparent aux métiers
d’assistant de service social, d’éducateur de
jeunes enfants et d’éducateur spécialisé.

Les écoles d’art et d’architecture
Accessibles sur dossier ou concours, les écoles
d’art préparent aux métiers du graphisme
et du design pour la publicité, l’édition,
l’aménagement d’espace, la communication…
Les écoles d’architecture préparent au Diplôme
d’État d’architecte en 5 ans. Les bacheliers S
y sont majoritaires.

Les écoles de la police et de l’armée
Une vingtaine d’écoles de police forment
des gardiens de la paix sur concours après le
bac. L’armée, quant à elle, forme en 1 an des
bacheliers pour des postes de sous-officiers.
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APRÈS le Bac3 /



SCHÉMA DES ÉTUDES SUPÉRIEURES APRÈS LE BAC

LES CLASSES PRÉPARATOIRES AUX GRANDES ÉCOLES (CPGE)

2
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UNIVERSITÉ LYCÉE ou ÉCOLE ou UNIVERSITÉ

4
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8
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1

3
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Licence Licence professionnelle

Diplômes d’écoles (IEP, commerce,
art et audiovisuel, ingénieurs…)

Diplômes d’écoles

Master Master

Vétérinaire

Vétérinaire
spécialisé

Master
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D3

D2

D1

M2

M1

L3

L2
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prépa
éco

prépa
sciences

prépa
sciences

Pharmacien

Pharmacien
spécialiste

Dentiste

DEUST DUT

DEC

DSCG

DCG

DMA

DSAA

DNSEP

DNAP/DNAT

Docteur en architecture

Habilitation

Architecte

Diplômes d’écoles
(vente, industrie,
tourisme, transports,
communication…)

BTS/BTSA

Dentiste
spécialiste

Médecin
généraliste

Autres
spécialités

Sage-
femme

Doctorat
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L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR DU BASSIN
DE MANTES EN YVELINES ET SES ENVIRONS

Mantes en Yvelines a la chance de posséder des classes préparatoires
scientifiques, commerciales et littéraires.
Les classes préparatoires préparent en 2 ans aux Écoles d’Ingénieurs,  
de Commerce et à différents concours.

■ LYCÉE SAINT-EXUPÉRY – MANTES-LA-JOLIE

Depuis juin 2008, les classes préparatoires sont habilitées à délivrer les 
crédits ECTS (60 pour chaque année). Ainsi, un élève ayant effectué deux 
années de classe préparatoire et ayant obtenu 120 crédits peut demander 
son admission en 3e année de Licence à l’Université.

■ Les classes préparatoires aux grandes écoles scientifiques
1e année : MPSI - 2e année : MP
OUVERTES AUX BACHELIERS SCIENTIFIQUES

Le lycée Saint-Exupéry dispose d’une classe MPSI (Mathématiques,
Physique, Sciences de l’Ingénieur) suivie d’une classe MP (Mathématiques,
Physiques). En première année, l’option SI est proposée pour les élèves qui
envisagent une deuxième année en PSI (Physiques, Sciences de l’Ingénieur).
Le lycée propose également l’option informatique, qui peut se substituer
aux Sciences de l’Ingénieur à partir du mois de janvier en première année. 

MPSI, y compris les écoles de chimie via une deuxième année en PSI, les 
Écoles Normales Supérieures via une deuxième année en classe étoilée et
les écoles à prépa intégrée qui recrutent pour leur cycle ingénieur.

Les écoles intégrées par les promotions successives du Lycée Saint-Exupéry

La totalité des grandes écoles scientifiques est accessible depuis la classe

sont extrêmement variées, signalons par exemple : Sup’aéro de Toulouse, 
l’École Nationale des Travaux Publics de l’État, les Écoles Centrales de Paris,
de Lyon, de Nantes, de Lille, l’Université de Compiègne… La scolarité
en MPSI requiert des bases solides non seulement en sciences mais aussi
en français, philosophie et langue. Une réelle motivation à intégrer
une Grande École est nécessaire à la réussite et permet un bon
investissement dans le travail.

■ Les classes Préparatoires de Lettres
1ère année - 2e année - OUVERTES AUX BACHELIERS ES, L ET S

La Classe Préparatoire Littéraire, première et deuxième année (hypokhâgne
et khâgne), existe depuis 10 ans. Depuis deux ans, les concours des Instituts
d’Études Politiques ne se passent qu’après la deuxième année.
Comme tous les autres concours, a été mis en place un projet spécifique
de préparation des élèves aux concours des IEP, des écoles de commerce,
de journalisme et de communication.

Cet accompagnement est intégré dans l’emploi du temps ; il comprend 
un cours de méthode préparant aux différentes épreuves des concours,
un cours d’histoire contemporaine, des cours de culture contemporaine
en langue étrangère (anglais, allemand, espagnol). Ces classes dispensent
une formation pluridisciplinaire très complète. Elles permettent de ne pas
s’engager trop vite dans une voie spécialisée et de préparer son projet 
d’orientation à moyen terme.

Elles offrent de nombreux débouchés dans des voies diverses : poursuite
des études dans les Universités (3e année de Licence, 2e et 3e cycle) en
histoire, géographie, lettres, philosophie, langues ; intégration des Écoles

Normales Supérieures (ENS), des Instituts d’Études Politiques (IEP),
des Écoles Supérieures de Commerce (voie littéraire), des Écoles
de journalisme et de Communication ; préparation des concours ou
diplômes professionnels (professorat des écoles, CAPES, Agrégation,
concours administratifs de la fonction publique…). Les classes préparatoires
de lettres requièrent un bon niveau dans les matières littéraires et un
travail soutenu. Toutefois, un élève moyen, motivé et volontaire a toutes
les chances de réussir d’autant que la classe préparatoire de Saint-Exupéry
dispense un suivi individualisé et s’attache à accompagner chacun
dans l’élaboration de son projet personnel.

■ La classe Préparatoire économique et commerciale
1ère année - 2 e année (OPTION ÉCONOMIQUE)
OUVERTES AUX BACHELIERS (ES)

Cette classe propose un enseignement « généraliste » et pluridisciplinaire
de haut niveau. C’est une formation ouverte aux bons et très bons élèves
qui sont encouragés à aller au meilleur d’eux-mêmes mais aussi à des élèves
plus moyens, dès lors que le niveau est homogène et que l’étudiant est
travailleur et volontaire.
Travail régulier, persévérance dans l’effort et motivation, sont des facteurs
importants de réussite.
Cette classe prépare en 2 ans à tous les concours des Grandes Écoles
de Commerce de Gestion et de Management.
Les grandes écoles sont nombreuses tant à Paris qu’en Province.
Elles préparent toutes en 3 ans à des carrières nombreuses et variées dans
le domaine commercial, finance, gestion d’entreprise, marketing, publicité
conseil, audit, international… Les diplômes qu’elles délivrent permettent de
s’insérer rapidement dans la vie professionnelle et donnent accès à tous les
postes de responsabilité de l’entreprise publique ou privée, appartenant à
des secteurs d’activités très divers : industrie, distribution, services, gestion
d’organismes culturels, sportifs, humanitaires…

Sélectionss
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Prépa au Lycée St-Ex. ?
Une équipe pédagogique est à

votre disposition pour vous informer
Lycée Saint-Exupéry

8 Rue Marcel Fouque - 78200 MANTES-LA-JOLIE
Tél : 01 30 63 21 21 - Fax : 01 30 33 50 73

Site des classes préparatoires : www.supmantes.fr
Site du lycée : www.lyc-stex-mantes.ac-versailles.fr/



LES BREVETS DE TECHNICIENS SUPÉRIEURS (EN 2 ANS) ET LES LICENCES PROFESSIONNELLES (EN 1 AN)
DU BASSIN DE MANTES EN YVELINES

LYCÉE SAINT-
ÉXUPÉRY

Mantes-la-Jolie

LYCÉE JEAN
ROSTAND

Mantes-la-Jolie

LYCÉE LAVOISIER
Porcheville

LYCÉE CAMILLE
CLAUDEL

Mantes-la-Ville

ITEDEC
Mantes-la-Ville

AFORP
Mantes-la-Ville

LYCÉE AGRICOLE
SULLY

Magnanville

BTS
■ Comptabilité, 

gestion des
organisations

■ Assistant de
manager

BTS
■ Électrotechnique
■ Conception 

Réalisation 
Systèmes
Automatisés
(CRSA)

BTS
■ Travaux publics

BTS
■ Assistant de

gestion PME/PMI 
en 1 + 1

■ Management 
des Unités
Commerciales en
1 + 1

BTS
■ Assistant de

manager
■ Assistant de

gestion PME/PMI à 
référentiel commun
européen 1+1

■ Management 

■ Assistant de
gestion mention
logistique et
transport
Titre certifié
niveau III (BAC+2)
en partenariat
avec le CNAM
Île-de-France

des Unités
Commerciales 1+1

■ Hygiène, propreté, 
environnement

Licences
professionnelles
■ Ingénierie intégrée 

– mention qualité 
environnement

■ Management des 
organisations

Certificat de
compétences
professionnelles
(Post BAC)
■ Secrétaire médicale

BTS
■ Maintenance

industrielle
■ Assistance

technique
d’ingénieur

■ Industrialisation 
des produits 
mécaniques

■ Électrotechnique
■ Conception de 

produits Industriels
■ Domotique 
■ Fluides, énergie

environnement
OPTION D :
Maintenance

■ Conception et 

■ Développement
de Produits et
Équipements
Mécatroniques 

réalisation en 
chaudronnerie 
industrielle

■

Licences
professionnelles

Coordinateur 
Technique pour
les Installations 
Électriques (COTIE)

BTSA
■ Agronomie 

■ Productions
animales

Productions 
végétales

Bâtiment et
ITEDEC

travaux publics
Aubergenville

Titre certifié au
niveau IV inscrit au
RNCP (post-BAC)
■ Technicien

bâtiment basse
consommation
(Technicien BBC)
Niveau

 
IV – en

2 ans

■ LYCÉE SAINT-EXUPÉRY – MANTES-LA-JOLIE

■ BTS Assistant de Manager

Il s’agit d’une formation sur deux ans. Elle permet aux étudiant(e)s
d’acquérir des compétences et d’approfondir leurs connaissances.

LES STAGES
2 stages obligatoires de six semaines. Ces stages doivent permettre
aux étudiant(e)s d’acquérir et/ou d’approfondir leurs compétences
professionnelles en situation réelle de travail et d’améliorer leurs
connaissances du milieu professionnel et de l’emploi.
Ils devront se dérouler soit dans un pays étranger, soit dans un service
international sur le territoire afin de mettre en pratique une langue
étrangère.

■ BTS Comptabilité, Gestion des Organisations

La formation s’étale sur deux ans, et se compose de cours et, pour une
grande part, de séances en demi-groupe. Elle permet de consolider
des acquis et d’acquérir entre autre des compétences technologiques
et professionnelles.

LA CONFRONTATION DES ÉTUDIANTS AU MONDE PROFESSIONNEL
La formation technologique est complétée par des activés professionnelles
de synthèse, véritables séances de simulation de cas de gestion 
d’entreprise, et par un stage de huit semaines en milieu professionnel,
entreprise ou cabinet comptable.

LES COMPÉTENCES
PROFESSIONNELLES LES COMPÉTENCES GÉNÉRALES

■ Maîtrise des matériels
informatiques et bureautiques

■ Culture générale et 
communication

■ Collecte et traitement de
l’information

■ 2 langues vivantes obligatoires
(anglais et espagnol)

■ Communication en français et en
anglais

■ Droit, économie générale et 
économie d’entreprise

■ Organisation et gestion

■ Assistante

LES COMPÉTENCES
PROFESSIONNELLES LES COMPÉTENCES GÉNÉRALES

■ Comptabilité générale et ■ Culture générale et 
communication

■ Analyse de gestion ■ Langues

■

et sociales ■ Mathématiques

■ Analyse des systèmes
d’information ■ Droit, économie, management

■ Assistante
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■ LYCÉE CAMILLE-CLAUDEL – MANTES-LA-VILLE

■ BTS Assistant de gestion PME-PMI et BTS MUC

Ces deux formations se déroulent selon la formule innovante dite du 1+1,
à savoir :
• la première année s’effectue en continue au Lycée Camille Claudel
• la seconde année se réalise en alternance, une semaine à l’IFA 

du Mantois/Val de Seine et l’autre semaine en entreprise.

■ BTS Assistant de gestion PME-PMI

Contexte Professionnel – L’assistant de gestion PME-PMI est le « bras
droit » du dirigeant. Il intervient sur l’ensemble des activités tertiaires
de l’entreprise. Très polyvalent, ses missions se répartissent autour
de trois pôles :
• assurer les fonctions administratives

tenue de fichiers, gestion de l’information…
: gestion du personnel,

• préparer les travaux comptables : tenue de la comptabilité courante,
• gérer les activités commerciales : accueil clients, vente et après-vente,

recherche de fournisseurs….

Atouts de la formation
• fort taux de réussite à l’examen : 84 % cette année (49 % au niveau national),
• réelle insertion professionnelle, le plus souvent dans l’entreprise

d’alternance,
• possibilité de poursuite d’études : licences professionnelles, université…,
• la seconde année de formation est rémunérée (statut d’apprenti).

■ BTS Management des Unités Commerciales (MUC)

Le titulaire du BTS Management des Unités Commerciales a pour
perspective de prendre la responsabilité de tout ou partie d’une unité
commerciale (magasin, hypermarché, agence commerciale,
site marchand…).

Dans le cadre de cette unité commerciale, il remplit les missions
suivantes :
• management de l’unité commerciale,
• gestion de la relation avec la clientèle,
• gestion et animation de l’offre de produits et de services,
• recherche et exploitation de l’information nécessaire à l’activité

commerciale.

Le titulaire de ce BTS peut accéder à divers emplois :
• en tant que responsable : responsable de rayon, chef de ventes,

responsable d’agence, responsable logistique…
• en tant qu’assistant : second de rayon, directeur adjoint de clientèle,

délégué commercial, animateur de ventes, télévendeur…

■ LYCÉE JEAN-ROSTAND – MANTES-LA-JOLIE

■ BTS CRSA – Conception Réalisation Systèmes Automatisés

L’objectif de la formation est l’acquisition des connaissances de base dans
le domaine des automatismes industriels et de la mécanique.
La formation du BTS CRSA est dispensée sous forme de cours théoriques,
de travaux pratiques et d’un projet tutoré (12h/semaine) en 2e année en
partenariat avec les industriels. Le partenariat avec les industriels s’effectue
aussi au travers de deux stages en entreprise, (deux semaines en 1e année
puis quatre semaines en 2e année)

Qualités requises :
• autonomie, curiosité, rigueur, aimer le travail en équipe…

Recrutement des étudiants :
• bacheliers des séries générales S, technologiques STI2D et des Bacs

Professionnels MEI en particulier,
• admission sur dossier.

Les débouchés :
• insertion professionnelle dans des bureaux d’études, des entreprises de

conception et/ou de réalisation de matériel automatisé, de maintenance
en tant que technicien supérieur, chargé d’affaires, responsable de site…

• poursuite d’études : licences professionnelles, écoles d’ingénieurs en
formation initiale ou alternance…

■ BTS Électrotechnique : une formation dans un secteur porteur

La formation du BTS électrotechnique : une large part du programme est
réservée à l’enseignement professionnel sur de nombreux équipements à
caractère industriel.
L’enseignement général permet la rédaction des rapports scientifiques et
techniques et de comprendre l’environnement économique et commercial
de l’entreprise.

Qualités requises :
• esprit minutieux et méthodique, passionné par la conception et la

réalisation de systèmes, posséder de solides connaissances en sciences
physiques, en informatique industrielle…

Recrutement des étudiants :
• bacheliers technologiques STI génie électrotechnique et électronique,

et des bacs professionnels EEEC (Électrotechnique Énergie Équipements
Communicants),

• admission sur dossier.

Les débouchés :
• les diplômés trouvent leur place dans des sociétés de services en

ingénierie électrique, chez des constructeurs de matériels électriques,
dans les services de maintenance des industries. Ils entretiennent
les équipements électriques, les dépannent ou améliorent leur
fonctionnement. Ils sont aussi recrutés par les grandes entreprises
du secteur public.

• poursuite d’études : licences professionnelles, écoles d’ingénieurs
en formation initiale ou alternance, mentions complémentaires…

■ LYCÉE LAVOISIER – PORCHEVILLE

■ BTS Travaux Publics : les Travaux Publics, pourquoi pas ?

Les Travaux Publics regroupent des ouvrages utiles à tous, essentiels
à chacun qui concernent de nombreux domaines d’activités : transport,
communication, énergie, environnement… La conception et la réalisation
des ouvrages des Travaux Publics font appel à des technologies
sophistiquées : modélisations et simulations numériques 3D sur ordinateur,
positionnement GPS, engins de travaux dont la conduite est de plus en plus
assistée par ordinateur… Les acteurs des Travaux Publics forment
une grande famille. De l’ingénieur au compagnon en passant par
le chercheur, ils œuvrent pour bâtir des ouvrages toujours plus audacieux,
défiant les lois de l’équilibre, de la résistance des matériaux mettant
en œuvre des techniques de modélisation très sophistiquées et
des matériaux toujours plus performants issus de recherches approfondies.
Le BTS Travaux Publics : une formation pluridisciplinaire pour participer
à la grande aventure des Travaux Publics !

Quels sont les objectifs de la formation ?

Il offre de nombreuses possibilités d’embauches dans un secteur très
Le BTS Travaux Publics est un diplôme à finalité professionnelle.

Dans les Travaux Publics, une carrière n’est pas figée, les opportunités

demandeur en jeunes diplômés. Très rapidement, le jeune diplômé pourra :
• assurer l’encadrement et le suivi de son chantier,
• travailler en bureau des méthodes (préparation de chantier)

Le salaire d’un jeune diplômé est de l’ordre de 21.300 euros par an.

d’avancement sont nombreuses !

Que vais-je faire pendant ma formation ?
La formation se déroule sur deux années :
• enseignement général (12h hebdomadaires) : français, anglais,

mathématiques, physique.
• enseignement technologique (21h hebdomadaires) : mécanique des

structures, technologie des constructions, préparation de chantier,
laboratoire des matériaux, topographie et projets. À l’issue de la première
année, les étudiants font un stage en entreprise de huit semaines
généralement rémunéré.

Pour les étudiants les plus brillants, une poursuite d’études est
envisageable :
• IUP de Génie Civil,
• Licences professionnelles dans de nombreuses spécialités (qualité,

environnement, sécurité…),
• École d’ingénieur.

Qui peut suivre cette formation ?
• Les élèves titulaires d’un baccalauréat technologique STI Génie Civil
•
• Les bons élèves motivés de baccalauréat professionnel
•

technologique courte.

Les élèves titulaires d’un baccalauréat scientifque

Les élèves d’université souhaitant se réorienter vers une filière
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LES BREVETS DE TECHNICIENS SUPÉRIEURS (EN 2 ANS), LES LICENCES PROFESSIONNELLES
(EN 1 AN) ET LES MASTERS EXTÉRIEURS AU BASSIN DE MANTES EN YVELINES

LYCÉE PRIVÉ SAINT-
ADJUTOR

Vernon

LYCÉE LE BUAT
Maule

LYCÉE FRANÇOIS
VILLON

Les Mureaux

ENSUP
Montigny-le-
Bretonneux

AFIPE
Poissy

BTS
■ SIO (Services

Informatiques aux
Organisations)

Spécialité : Solutions
d’Infrastructure Systèmes
et Réseaux.

Spécialité :
Solutions Logicielles et
Applications Métiers.

BTS
■ Technico-commercial

animaux d’élevage et
de compagnie

BTS
■ Comptabilité, gestion

des organisations
■ Négociation relation

commerciale appliquée
à l’assurance.

Formation 1 + 1 : 1ère 
année formation scolaire
à temps plein au Lycée 
F. Villon. 2e année
formation en alternance 
(apprentissage) à
l’IFPASS, La Défense.

BTS
■ Management des Unités

Commerciales
Licences
Professionnelles
■ Commerce,

management et

■ Commerce électronique

marketing des 
réseaux de 
distribution

SUP DE V/
ESMAE

Saint-Germain-en-Laye

LYCÉE PUBLIC

ACPPAV/AFBB
Paris

AGRICOLE ET
HORTICOLE

Saint-Germain-en-Laye

LYCÉE L. DE VINCI
Paris

LYCÉE VAN GOGH
Aubergenville

CFM BTP
Trappes

LYCÉE
VIOLLET-LE-DUC

Villiers-Saint-Frédéric

SUP DE V
BTS
■ Professions immobilières
■ Négociation et relation

client
■ MUC

Titre certifié de niveau II
inscrit au RNCP
■ Bachelor responsable

en marketing, commer-
cialisation et gestion

■ Responsable de
développement
commercial

■ Responsable des achats

BTS Agricole
■ Productions Horticoles

BTS
■ Analyses de biologie

médicale

■ Aménagements
Paysagers

BTS
■ Technico commercial

OPTION Industrie du
bois et habitat

■ Productique bois
et ameublement

BTS
■ Assistante de gestion 

PME-PMI

BTS
■ Travaux publics

BTS
■ Fluides-énergies-

environnement 
OPTIONS Génie
sanitaire et thermique,
maintenance et gestion
des systèmes fluidiques
et énergétiques

■ Géomètre-topographe

SUP DE V/ESMAE
Saint-Germain-en-Laye

CHEP LYCÉE
«L’ÉCOLE DU SAVOIR

VERT»
Le Tremblay-sur-

Mauldre

LYCÉE ST-JOSEPH
Mesnières-en-Bray

AFT-CFATL
Le Tremblay-sur-

Mauldre

CENTRE GUSTAVE
EIFFEL

Chilly-Mazarin

CFA CEZ
Rambouillet

SUP DE V
Licence
professionnelle
■ Chargé d’affaires en

vente de solutions
durables

Titre certifié de niveau I
inscrit au RNCP
■ Manager en ingénierie

d’affaires

MASTER
■

■

■

Management des
achats et de la qualité
fournisseurs
Management qualité
et relation client
Marketing opérationnel
international

ESMAE

Titre certifié
de niveau III inscrit
au RNCP
■ Assistant recrutement
Titre certifié de niveau II
inscrit au RNCP
■ Consultant recrutement
■ Management et gestion

commerciale

BTS GPN
■ Gestion et Protection

de la Nature

BTSA
■ Gestion forestière

BTS
■ Bâtiment

BTS
■ CRM (conception et

réalisation en
microtechnique)

■ Métrologie

■ Travaux publics
■ Assistant(e) de manager

Licence professionnelle

Licence professionnelle

■ Dessinateur Projeteur

BTSA ACSE
■ Analyse et conduite de

systèmes d’exploitation
(niveau 3) en 2 ans

BTSA STA
■ Science et technologie

des aliments (niveau 3)
en 2 ans

Licences professionnelles
■ Production animale,

spécialité « commerce
et conseil aux adhérents
de coopérative »
filière bétail et viande
(niveau 2) en 1 an

■ CPA (Conception et
Production dans les
Industries Agro-
alimentaires)

CFA HORTICULTURE
ET CHEVAL

Saint-Germain-en-Laye
et Maisons-Laffitte

CFA TRAJECTOIRE
Formation Guyancourt

EPSS
Cergy-Pontoise

LYCÉE
JULES RICHARD

Paris

BTS
■ Agricole

aménagements
paysagers

BTS
■ Agricole technico-

commercial en
végétaux d’ornement

BTS
■ Hôtellerie restauration

■ Management du
tourisme et de
l’hôtellerie internationale

Licence professionnelle

Niveau III
■ D.E. assistant de

service social
■ D.E. éducateur

spécialisé
■ En projet, D.E.

éducateur de jeunes
enfants

BTS Commerciaux 
■ Management des

Unités Commerciales
■ Négociation et

Relation Clients

BTS Gestion et Finance
■ Comptabilité et

Gestion des
Organisations

■ Assistant de Gestion 
■ Professions

Immobilières

BTS Informatique
■ Services

Informatiques aux
Organisations 

Spécialité : Solutions
d’Infrastructure Systèmes 
et Réseaux

Spécialité : Solutions
Logicielles et
Applications Métiers

Niveau III
Formation en 2 ans
Pré-requis : Titulaire BAC

■ Technicien Supérieur
en Méthodes et
Exploitation Logistique

BTS
■ Transport et Prestations

Logistiques

Formation en 1 an
■ Technicien Supérieur

Transport et Logistique
■ Après-vente Automobile :

Option V.I.
■ Ecole Pratique du

Tourisme (Vendeur
conseil en voyages
d’affaires et de Tourisme)

Niveau II
Formation en 2 ans
Pré-requis : Titulaire BAC + 2

Formation en 1 an
■ Responsable en

Logistique
■ Ecole Supérieure

des Transports

Niveau I
Formation en 2 ans
Pré-requis : Titulaire BAC + 3

ISTELI
■ Manager Transport

Logistique et Commerce
International

BTS
■ Métiers de l’Eau

Licences Professionnelles
■ Chargé d’affaires en

vente de solutions 
durables

■ Gestion des services
à l’environnement

MASTER
■ Management et

Ingénierie des services à
l’environnement

CFA
Institut de

l’Environnement
Urbain

Jouy-Le-Moutier



INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
DE MANTES EN YVELINES (IUT)

INSTITUT DES SCIENCES ET TECHNIQUES DES YVELINES (ISTY)

SUPII MÉCAVENIR - INSTITUT
SUPÉRIEUR D’ENSEIGNEMENT
INDUSTRIEL PAR APPRENTISSAGE

IUT DE MANTES EN YVELINES – Mantes-la-Jolie
www.iut-mantes.uvsq.fr - Tél. : 01 30 98 13 62

DUT
■ Gestion en entreprises

et des administrations
OPTION : finance – comptabilité
OPTION : ressources humaines

■ Génie industriel et maintenance
■ Génie mécanique et productique
■ Techniques de commercialisation
■ Hygiène, sécurité et environnement
■ Génie civil

■ Production industrielle, spécialité Ingénierie intégrée
■ Gestion des services à l’environnement
■ Véhicule électrique et électro-mobilité
■ Chargé d’affaires en vente de solutions durables
■ Métiers de l’exploitation immobilière
■ Développement de produits et équipements mécatroniques
■ Management des organisations spécialités

Assistant Manager ou Métiers de la Comptabilité
■ Ingénierie de l’efficacité énergétique des bâtiments
■ Conduite des opérations immobilières

Licences Professionnelles

L’ISTY est l’École d’Ingénieurs interne à l’Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines. Elle
délivre des diplômes reconnus par la Commission des Titres d’Ingénieur (CTI) dans deux filières :
Informatique et Mécatronique. Un cycle Préparatoire Intégré permet d’entrer à l’ISTY à l’issue
du baccalauréat. Le cursus d’ingénieur se réalise en formation initiale pour l’informatique et en
apprentissage (6 mois à l’ISTY et 6 mois en entreprise) pour la Mécatronique.

ISTY– Université de Versailles – Saint-Quentin-en-Yvelines
www.isty.uvsq.fr

CPI et Filière informatique
10-12 avenue de l’Europe
78140 Vélizy-Villacoublay

Tél. : 01 39 25 38 50

Filière mécatronique
28 boulevard Roger Salengro

78711 Mantes-la-Ville
Tél. : 01 34 78 88 90

■ Cycle préparatoire intégré après le BAC S : concours GEIPI
■ Cycle ingénieur 1re année, après BAC + 2 : CGPE MP, PC, PSI, PT, L2/L3, DUT, BTS
■ Cycle ingénieur 2e année après BAC + 3

IFSI CROIX-ROUGE IFSI DU CENTREL’IUT de Mantes en Yvelines, composante de l’Université de Versailles Saint-Quentin-en
Yvelines, est présent sur le territoire du Mantois depuis 1993 ; il accueille chaque année 800
étudiants et propose 6 Diplômes Universitaires de Technologie (BAC + 2) et 10 Licences Profes-
sionnelles (BAC + 3) toutes en apprentissage.

Spécialiste de l’enseignement supérieur industriel par
apprentissage, situé à La Défense, sur la commune de
Puteaux et à Mantes-la-Ville au sein du nouveau site
universitaire technologique, SUPii Mécavenir forme les
futurs ingénieurs, aux métiers de haute technologie,
appelés à prendre part à la vie d’un produit industriel
depuis sa conception jusqu’à sa commercialisation et
son recyclage.

SUPii Mécavenir compte actuellement plus de 700
apprentis et propose 11 diplômes de BAC+2 à BAC
+5, dont 5 titres d’ingénieurs* en partenariat avec des
écoles de renom. Les résultats aux examens dépassent
chaque année les 90% de réussite et le taux
d’insertion professionnelle les 97%.

En 2012, SUPii Mécavenir s’est enrichi de nouveaux
partenariats avec la création d’un nouveau diplôme
d’ingénieur « Génie Industriel » en Électrotechnique /
Production Automatisée avec le CNAM, par la voie de
l’apprentissage au sein du Pôle technologique
universitaire de Mantes-Université, pour répondre à la
demande des entreprises franciliennes, notamment
des Yvelines et de l’axe Seine Aval.

* reconnus par la Commission des Titres d’Ingénieurs

INSTITUT DE FORMATION EN SOINS INFIRMIERS (IFSI)

IFSI CROIX-ROUGE FRANÇAISE
Mantes-la-Jolie - Tél. : 01 30 33 59 49 • irfss-idf.croix-rouge.fr

Le Campus de Formation des professions de Santé et des Métiers d’Aide à la Personne du
Centre Hospitalier Intercommunal de Meulan-Les Mureaux propose des formations, allant
de la préparation aux épreuves de sélection jusqu’aux formations de niveau III au niveau V.

CAMPUS DE FORMATION DES PROFESSIONS DE SANTÉ
ET DES MÉTIERS D’AIDE À LA PERSONNE DU CENTRE
HOSPITALIER INTERCOMMUNAL DE MEULAN-LES MUREAUX

CAMPUS DE FORMATION des professions de Santé et des Métiers
d’Aide à la Personne du Centre Hospitalier Intercommunal

de Meulan-Les Mureaux (CHIMM)
1 rue Baptiste Marcet – 78130 les Mureaux - Tél. : 01 30 51 84 62

LES FORMATIONS
D.E. (Diplôme d’Etat), niveau V
■ D.E. d’aides-soignants (11 mois) – Pas de diplômes exigés
Et en partenariat avec BUC Ressources :
■ D.E. aide médico-psychologique (1 an) – Pas de diplômes exigés
■ D.E. éducateur jeune enfant (3 ans) – Bac exigé

D.E. (Diplôme d’Etat), niveau III
■ D.E. en soins infirmiers (3 ans) – Bac exigé
■ D.E. en ergothérapie (3 ans) – Bac exigé
■ D.E. de psychomotricité (3 ans) – Bac exigé

Préparation aux épreuves de sélection :
■ en soins infirmiers
■ d’aides-soignants

■ en ergothérapie
■ de psychomotricité

■ Cycle ingénieur : Génie industriel en électrotechnique /
Production Automatisée avec le l’EI.CNAM

Supii Mécavenir – Site de Mantes
28 Bd R. Salengro 78711 Mantes-la-Ville

www.mecavenir.com - Tél. : 01 30 63 80 00

■ DE Diplôme d’Etat Infirmier(e)

■ DE Diplôme d’Aide-Soignant(e)
Formation initiale : 11 mois
Formation post-Bac pro ASSP et SAPAT

■ DE Diplôme d’Auxiliaire de Puériculture
Formation initiale : 11 mois
Formation par apprentissage : 18 mois
Formation post-Bac pro ASSP et SAPAT

■ Préparation aux épreuves de sélection :
- En Soins Infirmiers
- D’aides-soignant(e)s
- D’auxiliaires de Puériculture
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PIGIER

ÉCOLE PRATIQUE DE SERVICE SOCIAL (EPSS)

ENSUP

PIGIER ST-QUENTIN-EN-YVELINES
23 Rue Colbert – 78885 St-Quentin-en-Yvelines Cedex

Tél. : 01 34 52 70 70 – stquentin@pigier.com

1er Établissement Supérieur d’Enseignement Technique Privé, PIGIER propose
des formations post-BAC en alternance et en initial dans trois grands domaines :
Pôle Administration des Entreprises
■ BTS Assistant de Gestion PME-PMI – BTS Assistant de Manager –

BTS Comptabilité et Gestion des Organisations
■ 3e année Gestionnaire des Ressources Humaines - Titre certifié - Niveau II
Pôle Commercial
■ BTS Management des Unités Commerciales

BTS Négociation et Relation Client
■ 3e année Responsable de Développement Commercial - Titre certifié - Niv. II
Pôle santé
■ BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social
■ Secrétaire Médicale (Niveau IV)
PUBLIC CONCERNÉ
• Jeunes diplômés
• Salariés en CDI – CDD – Intérimaires (dans le cadre d’un Congé Individuel

de Formation)
• Demandeurs d’emploi

EPSS – ÉCOLE PRATIQUE DE SERVICE SOCIAL – IPSL
32 Bd du Port – 95094 Cergy Cedex

Tél. : 01 30 75 62 96 – www.epss-edu.com

L’EPSS propose des formations sociales et éducatives, allant de la préparation
aux épreuves d’admission jusqu’aux formations supérieures de niveau II.
Diplôme d’État (D.E.), niveau III
■ Assistant de service social,
■ Éducateur Spécialisé,
■ Éducateur de Jeunes enfants,
■ Préparation aux épreuves d’admission.
Diplôme d’État (D.E.), niveau IV
■ Moniteur Éducateur,
■ Technicien de l’Intervention Sociale et Familiale
Diplôme d’État (D.E.), niveau V
■ Auxiliaire de Vie Sociale
■ Aide Médico-Psychologique

INSTITUT SUPÉRIEUR D’ENSEIGNEMENT
INDUSTRIEL ET COMMERCIAL (ISEIC)

contrats de professionnalisation. Ces formations de niveau BTS s’adressent
L’ISEIC offre des formations qualifiantes et diplômantes dans le cadre de

aux jeunes de 16 à 25 ans, demandeurs d’emploi ainsi qu’aux bacheliers
souhaitant préparer une formation supérieure.

ISEIC - Institut Supérieur d’Enseignement Industriel et Commercial
1 Place de la Bonde – 28100 Dreux

Tél. : 02 37 42 66 13 – iseic@orange.fr

BTS
■ Négociation Relation Client
■ Management des Unités Commerciales

■ Assistant de manager
■ Économie Sociale et Familiale

INSTITUT POLY INFORMATIQUE 
(IPI)

Spécialiste de la formation informatique depuis 25 ans,
l’IPI est la réponse à vos projets de formation dans
les domaines de la maintenance, de la gestion du
parc informatique, de l’administration systèmes et
réseaux, de la sécurité, des bases de données et du
développement… Rentrée à tout moment de l’année.

INSTITUT DE POLY INFORMATIQUE
44 Quai de Jemmapes – 75010 Paris

Tél. : 01 53 38 81 40
www.inspi.fr

FORMATIONS DIPLÔMANTES, ALTERNANCES,
FORMATION CONTINUE, CIF : 
■ niveau BAC : Technicien Micro-Informatique
 ■ niveau BAC + 2 : Technicien Supérieur en
maintenance Informatique et réseaux 

■ niveau BAC + 3 : Administrateur systèmes réseaux /
Développeur informatique 

■ niveau BAC + 4 : Expert en systèmes réseaux et
bases de données

d’information / Chef de projet informatique
(Option Ingénierie logicielle ou réseaux et sécurité)

■ niveau BAC + 5 : Manager en systèmes

CENTRE GUSTAVE EIFFEL 

Pôle Business / Commerce
■ BTS Management des Unités Commerciales
■ BTS Négociation et Relation Clients

Pôle Gestion et Finance
■ Diplôme de Comptabilité et de Gestion
■ Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion
■ BTS Comptabilité et Gestion des Organisations
■ BTS Assistant de Gestion
■ BTS Professions Immobilières

Pôle Informatique
■ BTS Services Informatiques aux Organisations, spécialités :

• Solutions d’Infrastructure Systèmes et Réseaux
• Solutions Logicielles et Applications Métiers

ENSUP
1 Place Charles de Gaulle – 78180 Montigny le Bretonneux

Tél. : 01 61 38 35 75 – www.ensup.eu

■ Ingénieur Management de projet de
construction en 3 ans

Centre Gustave EIFFEL
30, route Longjumeau
91385 Chilly-Mazarin
Tél : 01 69 74 15 50
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OFFICIERS DE CARRIÈRE OFFICIERS SOUS CONTRAT

ÉCOLE SPÉCIALE MILITAIRE DE SAINT-CYR

ÉCOLE D’ADMINISTRATION MILITAIRE (EAM) OFFICIER SOUS
CONTRAT

PILOTE

OFFICIER SOUS
CONTRAT

OSC
ENCADREMENT

OFFICIER SOUS
CONTRAT

OSC SPÉCIALISTE

OFFICIER DU CORPS
TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF COMMISSAIRE

NIVEAU EXIGÉ

CONDITIONS D’ÂGE

BAC + 5

25 ans au plus  
le 1er janvier de l’année 

de recrutement

BAC ou BAC + 3

22 ans au plus
le 1er janvier de l’année

du concours

BAC + 3

Transition :
28 ans en 2011 (1)

27 ans en 2012 (2)

26 ans en 2013 (3)

25 ans en 2014 (4)

Titulaire d’un diplôme exigé au
concours externe de l’ENA

Moins de 26 ans

Détenir au minimum
un BAC général

technologique ou
professionnel

Moins de 29 ans à la
signature du contrat

BAC + 3

Moins de 29 ans à la
signature du contrat

BAC + 3

Moins de 29 ans à la
signature du contrat

SÉLECTION ET
ORIENTATION

Visite médicale
Évaluations physiques
et psychotechniques

Sur titre + entretien

Visite médicale
Évaluation physiques et

psychotechniques

Sur concours

Visite médicale

Concours

Visite médicale

Concours

Sélection médicale
Évaluations physiques et

psychotechniques

Sélection sur dossier au
niveau national + aptitude

spécifique

Sélection médicale
Évaluations physiques
et psychotechniques

Sélection sur dossier au
niveau national

Sélection médicale
Évaluations physiques et

psychotechniques

Sélection sur dossier
au niveau national 
et entretien dans la
formation d’emploi

FORMATION  
DE BASE

1 an à l’ESM 
(Coëtquidan) + 1 an
de spécialisation en 
école de formation

spécialisée

3 ans à l’ESM (Coëtquidan)
+ 1 an de spécialisation
en école de formation

spécialisée

2 ans à l’EMCTA
(Coëtquidan) dont 1 an

de spécialisation
2 ans à l’EAM
(Coëtquidan)

Formation initiale au
4e bataillon de l’École
spéciale militaire de 

Saint-Cyr Coëtquidan
(Morbihan 56) – 5 mois

Formation initiale au
4e bataillon de l’École
spéciale militaire de

Saint-Cyr Coëtquidan
(Morbihan 56) – 5 mois

Formation initiale au
4e bataillon de l’École
spéciale militaire de

Saint-Cyr Coëtquidan
(Morbihan 56) – 3 mois

FORMATION 
COMPLÉMENTAIRE

2 ans de formation
de pilote d’hélicoptère 
+ 2 ans de formation

de pilote d’hélicoptère 
de combat

11 mois de
spécialisation en

école de formation
spécialisée selon la

fonction opérationnelle
choisie

Dans certains domaines
de spécialité

1 mois

NIVEAU D’EMPLOI
INITIAL

Chef de section en unité opérationnelle 
(10 à 30 hommes et 3 à 5 véhicules ou chars...).

missile...
Officier de transmissions, officier de tir au canon

Responsable de la gestion du 
personnel, des approvisionnements
(stocks, marchés...), d’un système

comptable d’études administratives.

Chargé des fonctions administratives,
financières, juridiques, logistiques et

de direction ou d’encadrement
Pilote hélicoptère

Chef de section
(10 à 30 hommes et
3 à 5 véhicules ou 

chars...)

domaine de spécialité
Officier traitant dans le

de recrutement

Les filières de 
recrutement de
BAC à BAC +5

OFFICIERS DE CARRIÈRE – OFFICIERS SOUS CONTRAT

(1) au plus au 1er janvier 2011
(2) au plus au 1er janvier 2012
(3) au plus au 1er janvier 2013
(4) au plus au 1er janvier 2014

CENTRE D’INFORMATION ET
DE RECRUTEMENT DES FORCES ARMÉES

48 bis rue de Lorraine - 78200 MANTES-LA-JOLIE
cirfa.mantes@terre-net.defense.gouv.fr

Tél. : 01 34 77 82 10

Armée de l’Air Versailles
41 rue des Etats Généraux - 78000 VERSAILLES

cirfa.versailles@recrutement.air.defense.gouv.fr
air-touteunearmee.fr

Tél. : 0 810 715 715 et 01 39 53 76 10

Marine Nationale Pontoise
cirfa.pontoise@marine.defense.gouv.fr

Tél. : 01 34 43 94 04
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Classes préparatoires scientifiques de type MP, PC et PSI 22 ans au plus Officier de l’Air du personnel navigant
au 1er janvier de l’année du concours Officier systèmes aéronautiques

Officier des bases de l’Air

Licence de l’enseignement supérieur général ou technologique 22 ans au plus Officier de l’Air du personnel navigant
au 1er janvier de l’année du concours Officier systèmes aéronautiques

Officier des bases de l’Air

Master II 25 ans au plus Officier de l’Air du personnel navigant
au 1er janvier de l’année du concours Officier systèmes aéronautiques

Officier des bases de l’Air

BAC + 3 (droit, économie, gestion, sciences politiques, sciences humaines…) 26 ans au plus au 1er janvier de l’année du concours Officier commissaire de l’Air

Baccalauréat et plus Moins de 24 ans au dépôt du dossier Officier de l’Air du personnel navigant

BAC + 3 et plus Moins de 25 ans à la date de signature du contrat Officier du personnel non navigant

Baccalauréat et plus Moins de 24 ans au dépôt du dossier Sous-officier spécialiste

Fin de 3e à la terminale de l’enseignement général ou technologique ou CAP/BEP/BAC PRO Moins de 25 ans à la date de signature du contrat Militaire technicien de l’Air

BAC + 2 et plus Plus de 17 ans et moins de 26 ans Volontaire aspirant
à la date de dépôt du dossier de candidature

Tous niveaux Plus de 17 ans et moins de 26 ans Volontaire militaire du rang
à la date de dépôt du dossier de candidature

Terminale S Les classes préparatoires scientifiques de l’école des Sur dossier
pupilles de l’air au concours d’accès à l’école de l’air

Seconde de l’enseignement général et technologique ou professionnelle De 16 à 18 ans Élève technicien Contrat militaire du rang engagé de 2 ans Concours annuel

Classe de 3e De 16 à 18 ans Élève en CAP électricien Contrat militaire du rang engagé de 2 ans Concours sur titres
Systèmes d’aéronefs

VOTRE NIVEAU SCOLAIRE VOTRE ÂGE DEVENEZ SPÉCIALITÉS

TYPE DE CARRIÈRE MODE DE RECRUTEMENT

Pilote, navigateur, mécanicien, fusilier commando

Pilote, mécanicien

Pilote, mécanicien, fusilier commando

Commissaire de l’air

Pilote, navigateur

Mécanicien, juriste, auditeur, informaticien, ressources humaines

Mécanicien, informaticien, secrétaire, comptable, maître-chien, pompier, météorologue,
technicien de l’image, spécialiste en bâtiment, logisticien…

Mécanicien, informaticien, hôtesse de l’air, secrétaire, comptable, maître-chien, pompier…

Selon les postes disponibles

Selon les postes disponibles
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INFORMATION ET ORIENTATION

S’adapter au monde professionnel, évoluer dans un métier ou s’engager dans un nouveau projet professionnel
implique une formation adaptée. Elle n’est pas réservée qu’aux jeunes mais s’inscrit tout au long de la vie.
Plusieurs organismes existent pour vous orienter et vous aider à choisir une formation.    

 16–25 ANS : LA MISSION LOCALE DU MANTOIS
■ La Mission Locale du Mantois est une association qui a pour

mission d’aider les jeunes sortis du système scolaire (de 16 à 25 ans)
à réaliser leur insertion.

■ Pour y parvenir, elle propose un suivi global des publics, en
intégrant les besoins sociaux (logement, santé, famille…), de
formation et d’emploi.

■ La Mission Locale du Mantois couvre un territoire de 80 communes
autour de l’Agglomération de Mantes en Yvelines.

■ Elle dispose pour cela d’un lieu d’accueil principal, situé au Centre
Commercial de Mantes 2 à Mantes-la-Jolie.

■ Elle organise également des permanences dans plusieurs autres
communes : Mantes-la-Ville, Épône, Rosny-sur-Seine, Freneuse,
Mézières, Limay, Follainville-Dennemont et Gargenville.

CENTRE DE PROMOTION PAR LA FORMATION
Les actions du CPF :

■ La restauration :
Accès à la qualification en cuisine et service en salle
Préparation au CAP Cuisine et APR
Préparation au CQP commis de cuisine
Hygiène et sécurité alimentaire
■ La linguistique :
Remise à niveau en français à visée pro
Alphabétisation et FLE
■ L’accompagnement à l’emploi :
Pôle de projet professionnel AVENIR JEUNES
Accompagnement renforcé vers l’emploi des publics suivis par les
Relais Emploi Conseils

SALARIÉS ET ANCIENS TITULAIRES D’UN CDD :
LE FONGECIF
■ Le Fongecif Île-de-France est un organisme paritaire qui s’adresse

aux salariés ou anciens titulaires d’un contrat à durée déterminée
dans le secteur privé.

■ Le Fongecif Île-de-France informe et conseille sur les possibilités
de formation professionnelle continue et de bilan de compétences.

■ Des conseillers sont à votre disposition pour vous accompagner
dans la mise en œuvre de votre projet professionnel.

TOUS PUBLICS : SALARIÉS, DEMANDEURS 
D’EMPLOI, JEUNES ET ADULTES
■ L’AFPA (Association Nationale pour la Formation Professionnelle
des Adultes) est aujourd’hui l’un des tous premiers organismes de
formation professionnelle au service de l’État, des régions et des
entreprises. L’AFPA propose une orientation sur mesure et une
formation qualifiante parmi près de 300 métiers.
■ IFOCOP Versailles : Institut de formation spécialisé dans les métiers
du tertiaire. Il propose des formations opérationnelles : formations métiers
de 8 mois (titres enregistrés au RNCP), modules de formations courts.
Domaines d’expertise : ressources humaines ; gestion, comptabilité ;
commerce ; secrétariat, assistanat ; métiers du web / digital.

■ LE GRETA est un organisme de formation présent depuis 40 ans ; c’est
le service de FORMATION CONTINUE POUR LES ADULTES de
l’Éducation Nationale. L’offre du GRETA Seine en Yvelines est constituée
aussi bien de modules professionnalisants que de préparations à des
diplômes et certifications, allant du CAP et titres de niveau V à la licence
professionnelle. Elle couvre l’ensemble des secteurs d’activité
économique du territoire. Plusieurs modalités de formation peuvent se
combiner afin de constituer un parcours global de professionnalisation
mixant des dispositifs tels que le plan de formation, le DIF, le contrat ou
la période de professionnalisation. Les parcours de formation proposés
sont individualisés, personnalisés et sur-mesure. Ils tiennent compte des
acquis et du projet individuel mais aussi des rythmes d’apprentissages et
des disponibilités.

■ L’École de la deuxième chance (E2C 78) s’inscrit dans le dispositif
d’insertion et de formation pour des jeunes adultes âgés de 18 à 25
ans, sortis du système scolaire depuis plus d’un an sans diplôme ni
qualification. L’objectif de l’école est de permettre aux stagiaires,
d’accéder à un métier choisi, soit en intégrant une formation qualifi-
ante, soit en entrant directement en emploi. Le concept de l’Ecole de la
Deuxième Chance repose sur le principe de l’alternance en entreprise
et sur l’individualisation des apprentissages dans le cadre d’une remise
à niveau des savoirs de base (mathématiques, français, informatique).

■ ÉCOLE EICY (Enseignement International de Coiffure des Yvelines)
Brevet Professionnel de Coiffure – BP Coiffure :
- Formation en alternance en 2 ans après le CAP ; Niveau V
- Formation en 1 an (selon expérience professionnelle) Niveau V

FORMATION POUR ADULTES
■ L’AFEC, fondée en 1975, développe son activité initialement dans
le secteur de l’hôtellerie et de la restauration. Au cours des années 80,
l’AFEC développe au plan national ses compétences, son organisation et
ses domaines d’intervention en direction de publics en recherche d’emploi,
jeunes ou adultes, en inscrivant son action dans la durée et répondant ainsi
aux besoins locaux des décideurs institutionnels. Par ses actions de
formation professionnelle spécifiques dans le domaine de l’hôtellerie -
restauration, l’AFEC, à partir de 1990, a élargi sa gamme d’interventions
par les métiers de services à la personne et l’insertion-accompagnement, la
vente, l’environnement, ainsi que les programmes européens.

DEMANDEURS D’EMPLOI : LE PÔLE EMPLOI
Sa mission :
■ Accompagner tous les demandeurs d’emploi dans leur démarche,
■ Mobiliser tous les moyens nécessaires pour faciliter leur retour à

l’emploi (formation, aides à la mobilité…),
■ Assurer le versement d’une allocation s’ils ont des droits à

l’assurance chômage,
■ Conseiller les entreprises dans tous leurs recrutements

(du diagnostic des besoins à l’intégration dans l’entreprise).

SUP de V/ESMAE
FORMATION DIPLOMANTE :
■ Manager en Ingénierie d’Affaires RNCP Niveau 1 (Bac +5)

60 jours sur 13 mois à partir de novembre 2013.
Participants : Titulaire d'un Bac +4/5.
Profils techniques ayant pour objectif d’acquérir une double
compétence ou Profil commercial ou tertiaire souhaitant acquérir
ou renforcer ses compétences dans la négociation B to B de haut
niveau et la vente de création de valeur (vente d’affaires).48
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OFFRES DE FORMATIONS
CONNAISSANCES GÉNÉRALES

SANTÉ - SOCIAL - ESTHÉTIQUE

BÂTIMENT

Mathématiques, français Tous niveaux SJT
Préparation aux concours Aide-soignante SJT
Langues Tous niveaux Greta Seine en Yvelines
Français Langues étrangères (FLE) Tous niveaux Greta Seine en Yvelines - CPF - AFEC
Remise à niveau Niveaux V - IV Greta Seine en Yvelines
Compétences clés Niveaux V - IV CPF
Diplôme de Compétences Linguistiques en français professionnel, anglais et portugais Niveaux IV - III - II Greta Seine en Yvelines
Alphabétisation AFEC - CPF

Préparation aux concours d’entrée aux écoles d’aide-soignante Niveau V AFEC - IFSI CRF - LPAP G. BRIDET
Assistant(e) de vie aux familles Niveau V AGPF – AFEC – AFPA – Greta Seine en Yvelines
Assistant(e) de vie dépendance FEPEM Niveau V Greta Seine en Yvelines
Parcours d’accès à la qualification métiers d’aide à la personne Niveau VI Greta Seine en Yvelines
CAP Petite enfance Niveau V AGPF – Greta Seine en Yvelines
Préparation aux concours d’entrée en écoles d’auxiliaire de puériculture Niveau V AGPF – AFEC – Greta Seine en Yvelines
Auxiliaire puéricultrice et infirmier Niveau V LPAP G. BRIDET
Préparation aux concours (sanitaire et social, administratif) Niveau V Greta Seine en Yvelines
Préparation aux concours d’entrée en écoles d’aide médico-psychologue Niveau V AGPF
Préparation aux concours d’entrée en écoles de moniteur-éducateur Niveau V AGPF
Préparation aux concours d’entrée en écoles d’infirmières Niveau VI AGPF
Professionnalisant ambulancier Niveau V AFEC
CAP Coiffure > Formation accélérée pour adultes en 1 an Niveau V EICY
Accès à la qualification dans les métiers de la coiffure Niveau V Greta Seine en Yvelines
CAP Coiffure Niveau V Greta Seine en Yvelines
BP Coiffure Niveau IV Greta Seine en Yvelines
BP Coiffure / Formation en alternance en 2 ans après le CAP / en 1 an (selon exp. pro) Niveau V EICY

Maçonnerie / Couverture Plusieurs niveaux Les compagnons du devoir
CAP Froid et conditionnement d’air Niveau V Greta Seine en Yvelines
CAP Préparation et réalisation d’ouvrages électriques Niveau V Greta Seine en Yvelines
Monteur raccordeur en fibres optiques Niveau V Greta Seine en Yvelines
Chauffagiste Niveau V Greta Seine en Yvelines
CAP Installateurs sanitaires Niveau V Lycée Jean Moulin - Greta Seine en Yvelines
Dessinateur en construction mécanique Niveau IV Greta Seine en Yvelines
Bac Pro SEN (Systèmes Electroniques et Numériques) Niveau IV Greta Seine en Yvelines
Installateur thermique CAP (en 1 an) Lycée Jean Moulin
Préparation réalisation d’ouvrages électriques CAP (en 1 an) Lycée Jean Moulin
Peinture CAP Batipôle

■ CHEP (Centre Horticole d’Enseignement et de Promotion)
Formations en Espaces verts :
Certificat de spécialisation (CS) Tailles et soins aux arbres
BP niveau IV : jardins Espaces verts / CAPA Travaux paysagers ;
entretien de l'espace rural / Stage de perfectionnement pour les
salariés d'entreprises et collectivités territoriales.
CAPA Travaux paysagers par UC et Parcours d’Accès à la Qualifica-
tion aux métiers d’Ouvrier Entretien des espaces verts ornementaux
pour les adultes, demandeurs d’emploi et jeunes inscrits en missions
locales.
Formations Horticoles :
PAQ Maraîchage (Parcours d’Accès à la Qualification aux métiers de
Productions Maraîchères et vente de fruits et légumes).
CAPA Productions Horticoles : Productions Florales et légumières
UCARE production Maraîchage Biologique par UC pour les adultes,
demandeurs d’emploi et jeunes inscrits en missions locales

■ CFPPAH (Centre de Formation et de Promotion Professionnel
Agricole et Horticole) Saint-Germain-en-Laye
Formations en Espaces verts :
CAPA Travaux Paysagers
CAPA Entretien de l’espace rural
Brevet Professionnel Agricole BPA
Brevet Professionnel BP
BTS agricole Aménagements Paysagers
Certificat Professionnel de Qualification (CQP) Paysagisme d’Intérieur
Certificat Professionnel de Qualification Educateur Grimpe d’Arbre
Certificat de Spécialisation (CS) Constructions Paysagères
Certificat de Spécialisation Arrosage Intégré
Certificat de Spécialisation Collaborateur du Concepteur Paysagiste
Certificat de Spécialisation Gestionnaire de l’Arbre d’Ornement
Certificat de Spécialisation Taille et Soins aux Arbres
Formations Agricoles et Horticoles :
CAPA Productions Horticoles
Brevet Professionnel Responsable d’Exploitation Agricole (BPREA)
Certificat de Spécialisation (CS) Tracteurs, Machines agricoles

■ ENSUP
La formation continue pour les adultes de plus de 26 ans :
BTS : Assistant de gestion / Comptabilité gestion des organisations /
Management des unités commerciales / Négociations et relation
clients / Services Informatiques aux Organisations

■ CFA/CFPPA (Centre de Formation et de Promotion Professionnel
Agricole et Horticole) Saint-Germain-en-Laye
Le CFA du CEZ chapeaute également depuis septembre 2011
le CFPPA du CEZ – Formation Continue adultes.
Métiers du Cheval :
Pré-CAPA : Soigneurs d’équidés
CAPA : Soigneur d’équidés
BP JEPS (Monitorat d’équitation) : classique, modulaire, cavalier
pro, DE JEPS, CAPTAV (en projet).

■ UNIVERSITÉ DE VERSAILLES
SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES (UVSQ)

L’Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (UVSQ)
accueille et accompagne les adultes en reprises d’études, propose
une offre de formation diplômante en phase avec les évolutions
contemporaines des activités et des qualifications.

■ ASSOCIATION JEREMY

Association d'entreprises créée à l'initiative d'Air France en 1998,
JEREMY regroupe une douzaine d'entreprises du secteur aéroportuaire.
Son objectif : permettre à des demandeurs d'emploi ne possédant
pas tous les prérequis, d'accéder à des métiers opérationnels de
l'aéroport via des formations adaptées. Gratuites et rémunérées, les
formations s'adressent à tout demandeur d'emploi francilien.

Métiers préparés :

Retrouvez toutes les coordonnées de ces organismes dans les adresses utiles à partir de la page 55

Personnel navigant commercial
Agent d'escale commercial
Agent d'accompagnement de
personnes à mobilités réduites
Agent de sûreté aéroportuaire
Agent de piste / bagagiste / fret

Agent de nettoyage avion
Employé polyvalent de
restauration
Employé de catering hôtelier
Réceptionniste en hôtellerie
Vente en magasin
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SECRÉTARIAT - COMPTABILITÉ - RESSOURCES HUMAINES

COMMERCE

INDUSTRIE - LOGISTIQUE
Agent de maintenance des systèmes automatisés Niveau V AFPA
Conducteur d’installations et de machines automatisées Niveau V AFPA
Préprofessionnalisation industrie Niveau V AFPA
Préprofessionnalisation technicien industrie Niveau V AFPA
Soudage à l’arc semi-automatique Niveau V AFPA
Soudage arc électrode enrobée et TIG Niveau V AFPA
Technicien de maintenance industrielle (électricité et automatismes industriels) Niveau IV AFPA
Technicien supérieur de maintenance industrielle Niveau III AFPA
Technicien supérieur en automatique et informatique industrielle Niveau III AFPA
CAP Conducteur de système Industriel (CSI) Niveau V Greta Seine en Yvelines
Accès à la qualification des métiers du transport et chauffeur-routier Niveau V Greta Seine en Yvelines - ABC Formation
BAC PRO Pilotage de lignes de production (PLP) Niveau IV Greta Seine en Yvelines

Bureautique (Word, Excel, Power Point, Internet) Niveau IV - V Greta Seine en Yvelines
Certification B2i adultes Niveau V Greta Seine en Yvelines
Assistant(e) de direction bilingue anglais Niveau IV-V AFPA St-Quentin-en-Yvelines
Secrétaire - Assistant(e) Niveau IV IFOCOP
Secrétaire assistante médico-sociale Niveau IV AFPA St-Quentin-en-Yvelines
Assistant(e) de Direction Niveau III IFOCOP
Technicien Comptable spécialisation paie Niveau IV IFOCOP
Comptable Niveau III IFOCOP
Titre ASCA (Technicien comptable) Niveau IV Greta Seine en Yvelines
Assistant(e) Juridique Niveau III IFOCOP
Assistant(e) en Gestion Commerciale Niveau III IFOCOP
Assistant(e) Ressources Humaines Niveau III IFOCOP
Assistant(e) de paie Niveau IV Greta Seine en Yvelines
BTS Comptabilité et Gestion des Organisations (CGO) Niveau III Greta Seine en Yvelines
Formation complémentaire au BTS CGO Niveau III Greta Seine en Yvelines
Gestionnaire de Paie Niveau III IFOCOP & AFPA St-Quentin-en-Yvelines
Comptable Gestionnaire Niveau III AFPA St-Quentin-en-Yvelines
Assistant(e) de comptabilité d’administration Niveau IV AGPF
Responsable ressources humaines Certification FFP IFOCOP
Secrétaire assistante médico-sociale Niveau IV AGPF

Création d’entreprise commerciale Niveau V - IV - III Greta Seine en Yvelines
Vendeur de produits bios Niveau IV Greta Seine en Yvelines
BTS MUC Niveau III Greta Seine en Yvelines
BTS Technico-commercial spécialité environnement Niveau III Greta Seine en Yvelines
Employé commercial en magasin Niveau V AFEC
Vendeur spécialisé en magasin Niveau IV AFEC
Manager Univers Marchand Niveau III AFEC
Assistant(e) commercial(e) Web Niveau III IFOCOP
Manager en Ingénierie d’Affaires RNC P (Bac +5) Niveau I SUP DE V/ESMAE

ENVIRONNEMENT - NATURE - MÉTIERS DU CHEVAL

HÔTELLERIE - RESTAURATION

• Niveau V = niveau CAP • Niveau IV = niveau BAC • Niveau III = niveau BAC + 2 • Coordonnées des établissements pages 55 à 58 •

COMMUNICATION - INFORMATION - WEB / DIGITAL
Gestionnaire Réseaux et Sécurité (BAC + 2) Niveau III en 1 an CGSAT SUP’CG Guyancourt
Développeur d’applicatif Web (BAC + 2) Niveau III en 1 an CGSAT SUP’CG Guyancourt
BTS SIO (Service Informatique aux organisations) Niveau III Greta Seine en Yvelines
Développeur intégrateur Web Niveau II IFOCOP
Community Manager Niveau II IFOCOP

CAP Cuisine Niveau V AFEC - Greta Seine en Yvelines - CPF
CAP Restaurant Niveau V AFEC - Greta Seine en Yvelines
Agent polyvalent de restauration Niveau V AFEC - Greta Seine en Yvelines - CPF
Mention complémentaire : employé traiteur Niveau V Greta Seine en Yvelines
Réceptionniste en hôtellerie Niveau IV AFEC
Accès à la qualification dans les métiers de la cuisine et les métiers de bouche AFEC - CPF
Manager Hôtel/Restaurant Niveau III IFOCOP
CAP Service hôtelier Niveau V Greta Seine en Yvelines
CAP Pâtisserie Niveau V Greta Seine en Yvelines
BAC PRO Cuisine Niveau IV Greta Seine en Yvelines
BAC PRO Restaurant Niveau IV Greta Seine en Yvelines
Mention complémentaire : organisateur de réception Niveau IV Greta Seine en Yvelines

Pré-CAPA – Soigneurs d’équidés CFPPA du CEZ de Rambouillet
CAPA : Soigneurs d’équidés CFPPA du CEZ de Rambouillet
BP JEPS (Monitorat d’équitation) CFPPA du CEZ de Rambouillet
■ Classique
■ Modulaire
■ Cavalier Pro
■ DE JEPS
■ CAPTAV
■ BPREH : Brevet Professionnel Responsable d’Entreprise Hippique (en 1 an)
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Tout savoir sur les études,
les métiers, la vie étudiante,

l’emploi et les aides financières,
rendez-vous sur les portails

nationaux dédiés aux étudiants :

etudiant.gouv.fr ou letudiant.frLOGEMENT
■ Logement étudiant
Infos pratiques et offres en ligne sur camy-info.fr

TRANSPORTS
■ Réseau de bus Tam en Yvelines
Boutique Bus en gare principale
Place du 8 mai 1945 - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 94 77 77

■ Transport à la demande TAMY
Infos et réservations au n° Azur :
0 810 110 610

INFOS JEUNESSE
■ Bureau d’Information Jeunesse
16 rue d’Alsace - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 92 01 27

■ Point d’Information Jeunesse
Rue des Soupirs - 78711 Mantes-la-Ville
Infos au 01 34 79 94 65

ADMINISTRATIONS
■ Caisse d’Allocations Familiales
de Mantes-la-Jolie
1 rue La Fontaine - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 0 820 25 78 10 (0,118 € / min) caf.fr
■ Sous-Préfecture de Mantes-la-Jolie
18 rue de Lorraine - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 92 74 00
yvelines.pref.gouv.fr
■ Centre des finances publiques
1 place Jean Moulin
78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 34 79 49 00

SPORT
■ Patinoire
Boulevard Georges-Clémenceau
78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 94 02 51 ou 01 30 94 42 60
carilis.fr - patinoire-mantes@carilis.fr

■ Stade nautique international Didier-Simond
Boulevard Sully - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 94 56 31

■ Base de Loisirs des Boucles de Seine
78840 Moisson - Mousseaux
Infos au 01 30 33 97 80
base-boucledeseine.com
accueil@base-bouclesdeseine.com

■ Butte verte
Contact Karting : Jean-Pierre Vosnier
Infos au 01 34 78 12 83

■ Aqualude
Boulevard Sully - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 42 48 58
aqualude-camy.com

■ Aquasport
1 rue Jean Jaouen
78711 Mantes-la-Ville
Infos au 01 34 00 13 90
aquasport-camy.com

CULTURE
■ École Nationale de Musique, de Danse
et de Théâtre de Mantes en Yvelines (ENM)
Conservatoire à Rayonnement Départemental
12 boulevard Calmette
78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 34 77 88 88
www.enm-mantes.fr

■ Hospice Saint-Charles
30 rue Nationale
78710 Rosny-sur-Seine
Infos au 01 30 42 91 55
camy-info.fr

■ École des 4 z’arts
École du spectacle vivant : musique,
danse, théâtre
Rue de la ferme - 78200 Magnanville
Infos au 01 30 92 86 56
ecole4zarts.fr

■ Musée de l’Hôtel-Dieu
1 rue Thiers - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 34 78 86 60

■ Graff Park
Parc d’activités de la Vaucouleurs
78711 Mantes-la-Ville
kolor78.com

CINÉMAS
■ Cinéma Méga CGR
Place Henri Dunant - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 98 55 77
cgrcinemas.fr

■ Espace Culturel Multimédia Le Chaplin
Place Mendès-France - 78200 Mantes-la-Jolie
Infos au 01 30 63 78 00
lechaplin.com

Avec la carte culture CAMY (gratuite),
-5€ sur les spectacles labellisés !

Infos sur camy-info.fr

INFORMATIONS
ET ORIENTATION

■ Centre d’Information
et d’Orientation (CIO)
Éducation Nationale
60 bd du Maréchal Juin
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 94 13 03
cio-mantes@ac-versailles.fr

■ Académie de Versailles-Rectorat
3 bd de Lesseps 
78000 Versailles
Tél. : 01 30 83 44 44

■ Bureau pour l’Information et
l’Orientation Professionnelle
(BIOP)
Chambre de Commerce et
d’Industrie de Paris
49 rue de Tocqueville
75017 Paris
Tél. : 0 820 012 112

■ Centre d’Information et
d’Orientation Professionnelle
(CIOP)
Chambre de Commerce et
d’Industrie de Versailles/Val
d’Oise/Yvelines
7 av. des 3 Peuples 

78180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 30 48 80 00

■ Communauté d’Agglomération
de Mantes en Yvelines (CAMY)
Rue des Pierrettes
78200 Magnanville  
Tél. : 01 30 98 78 00
contact@camy-info.fr
www.camy-info.fr

■ Direction Départementale
de l’Éducation Nationale
19 avenue du Centre
78280 Guyancourt
Tél. : 01 39 23 60 00

■ Maison de l’Entreprise
et de l’Emploi Seine-Aval
76 rue des Graviers 
78200 Magnanville 
Tél. : 01 34 78 29 00

■ Collège de Gassicourt
118 bis rue Maurice-Braustein
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 94 02 55

■ Mission Locale du Mantois
Centre Commercial Mantes 2
Bât le Cube - BP 1202
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 94 23 44

■ AGEFOS PME
21 rue Jacques-Cartier  
78960 Voisins-le-Bretonneux
Tél. : 01 39 44 77 50

■ AGPF
BP 29
48 av. de la Division Leclerc 
78410 Aubergenville 
Tél. : 01 30 90 09 64

■ AIDAMCIE - CFAIE
41 rue du Pas des Heures - BP 205
27102 Val de Reuil cedex 
Tél. : 02 32 09 33 77

■ Beauté Bien-Être formation
- C. Commercial Les 3 Fontaines 
Immeubles de bureaux hall A bis 
95000 Cergy
- 113 Chemin de Ronde 
78290 Croissy-sur-Seine 
Tél. : 01 39 52 12 37

■ CAPEB Grande Couronne
BP 30115 - Saint-Ouen-l’Aumône 
95315 Cergy-Pontoise cedex
Tél. : 01 34 32 33 66
■ CCIV
Direction Enseignement
Formation Initiale
19 Avenue du Centre 
78280 Guyancourt 
Tél. : 01 34 52 15 10
www.ecoleversailles.ccf.fr

■ CEDEFI LIDEC
15 place de Bel Ébat  
78280 Guyancourt
Tél. : 01 39 44 99 47

■ CEPROC
19 rue Goubet
75019 Paris 
Tél. : 01 42 39 19 64

■ Centre d’Information et de
Recrutement des Forces Armées
Armée de Terre
48 bis rue de Lorraine
BP 51308
78203 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 34 77 82 10
■ Centre de Formation et de

de Versailles
Armée de l’Air

Recrutement des Forces Armées

41 rue des États Généraux 
 

78000 Versailles
 

Tél. : 0 810 715 715
■ Centre de Formation Batipôle
PAQ BTP
7/9 rue Denis-Papin
78190 Trappes 

 

Tél. : 01 30 69 82 82
■ Centre de Formation de la CCIP
247 avenue Gambetta
75020 Paris
Tél. : 01 40 31 46 00

■ ONISEP
12 rue Barthélémy Thimonnier
77437 Marne-la-Vallée  
Tél. : 01 64 80 35 00

■ Pôle Emploi
Tél : 39 49 
 23 rue des deux Gares

78711 Mantes-la-Ville
www.pole-emploi.fr
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CFA ET CENTRES
DE FORMATION

■ ABC Formation
52 chemin des Sirettes
78710 Rosny-sur-Seine
Tél. : 01 30 42 83 53

■ ACPPAV
Le Technoparc 
14 rue Gustave Eiffel 
78300 Poissy
Tél. : 01 39 22 10 60
accueilpoissy@acppav.org

■ AFEC
- 42 boulevard Victor-Hugo
78300 Poissy
Tél. : 01 30 65 06 36
- 103 rue de la Liberté
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 98 03 86
poissy.afec@wanadoo.fr

■ AFIJ
4 Centre Administratif des Mares
78990 Élancourt
Tél. : 01 30 51 16 32

■ AFIPE
- 7 bis Enclos de l’Abbaye
78300 Poissy
Tél. : 01 39 79 63 50
- Annexe - Lycée Jean-Paul II
20 Quai Pierre Brunel
78500 Sartrouville 
Tél. : 01 39 57 11 10

■ AFOMAV
12 rue Rubens - 75013 Paris
Tél. : 01 44 08 93 93
■ AFORP
6 rue Camélinat
78711 Mantes-la-Ville 
Tél. : 01 30 92 31 11

■ AFPA
Rue des Graviers
78200 Magnanville

www.idf.afpa.fr

 
Tél. : 01 30 98 31 30 ou 39 36

■ AFT-CFATL
43 avenue du Général de Gaulle

■ Association JEREMY
Bât. Saturne - Continental Square 1
4, Place de Londres - BP 12779
95727 Roissy-Charles-de-Gaulle cedex
01 41 84 06 00 - contact@jeremy.asso.fr
www.association-jeremy.com

■ AGPF
48 Av. de la Div. Leclerc - BP 29
78410 Aubergenville
01 30 90 09 64 - agpf-formation.fr

78490 Le Tremblay-sur-Mauldre
 Tél. : 01 34 94 27 67

■ Centre des Formations
Industrielles
25 Avenue des Robaresses
78570 Andrésy
Tél. : 01 39 70 27 27

■ Centre de promotion
par la formation
69 rue de Gassicourt
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 39 70 72 41

■ Campus de Formation des
Professions de Santé et des
Métiers d’Aide à la Personne
1 rue Baptiste Marcet
78130 Les Mureaux
Tél. : 01 30 91 85 05

■ CFA AFFIDA
4 rue Louis Lormand
78320 La Verrière
Tél. : 01 30 16 49 20

■ CFA Ameublement
200 bis boulevard Voltaire
75011 Paris
Tél. : 01 43 72 22 88

■ CFA du CEZ de Rambouillet
Bergerie Nationale
Parc du Château - C5 40609
78514 Rambouillet Cedex
Tél. : 01 61 08 68 10
Lisedebard.pro@gmail.com

■ CFA de la CMA Yvelines
17 avenue du Général Mangin
78008 Versailles cedex
Tél. : 01 39 43 43 43

■ CFA Horticulture et Cheval
- 10 avenue Desaix 

Tél. : 01 39 62 17 50
- Chemin de la Jonction
78100 Saint-Germain-en-Laye
Tél. 01 30 87 18 30
www.cfahorticheval.com

Route Forestière des Princesses
78100 Saint-Germain-en-Laye
Tél. : 01 30 87 18 40
ww.eplefpah@ac-versailles.fr

■ CFA Omnisports Île-de-France

■ CFPPAH de Saint-Germain-en-Laye

4 bis avenue Kennedy
78100 Saint-Germain-en-Laye
Tél. : 01 39 10 97 97

■ CFA de la Région de Mantes
L.P. J. Rostand - 66 rue F. Bodet
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 33 00 36
cfa.rostand@free.fr

■ CFA Trajectoire
Place F.-Rabelais - BP 67
78042 Guyancourt
Tél. : 01 30 96 12 01

■ CFM BTP
13 rue Denis-Papin
BP 95 - 78190 Trappes
Tél. : 01 30 16 12 28

■ CFI Andrésy
Chambre de Commerce
et d’Industrie de Paris
25 avenue des Robaresses
78570 Andrésy
Tél. : 01 39 70 27 27

■ CHEP Lycée
« L’école du savoir vert »
CFA du CHEP des métiers verts
43 rue du Général de Gaulle
78490 Le Tremblay-sur-Mauldre
Tél. : 01 34 87 99 01
contact@chep78.fr

■ CNAM Mantes en Yvelines
7 rue Jean-Hoët 
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 33 28 51

■ Commissariat de Police
44-46 rue Pierre-Sémard
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 94 82 10

■ CIRFA
Armée de Terre
48 bis rue de Lorraine
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 34 77 82 10

■ CIRFA
Armée de l’Air
41 rue des États Généraux
78000 Versailles
Tél. : 01 39 53 76 10

■ CIRFA Marine
7 place de la Piscine
95300 Pontoise
Tél. : 01 34 43 94 04  

■ Compagnons du Devoir
RD 113 - Le Moulin St-Christophe
78680 Épône
Tél. : 01 30 95 94 04
■ CFA en Mouvement
20 rue de la Lyre 
78711 Mantes-la-Ville 
Tél. : 01 34 97 92 10

■ CFA Institut de
l’Environnement Urbain

Rue d’Ecancourt
95280 Jouy-le-Moutier
Tél. : 01 34 32 78 03

 

■ École Professionnelle
de la Boucherie
37 bd Soult - 75012 Paris   
Tél. : 01 43 45 23 72

■ École de la deuxième chance
Site du Mantois - 76 rue des Graviers
78200 Magnanville
Tél. : 01 39 29 29 80 - contact@e2c78.fr

■ EICY
10 av. Larcher - 78400 Chatou

www.eicy-coiffure.fr
Tél. : 01 34 51 46 73

■ EPSS
École Pratique de Service Social
32 bd du Port - 95000 Cergy
Tél. : 01 30 75 62 96

■ FFB Région Île-de-France
23 avenue Charles-de-Gaulle
78560 le Port-Marly
Tél. : 01 39 58 28 91

■ FONGECIF
Place J. Strauss - 75010 Paris
Tél. : 01 44 10 58 58
www.fongecif-idf.fr

■ FP FORMAPOSTE Île-de-France
46-48 rue de Lagny - 93100 Montreuil
Tél. : 01 41 58 67 50

■ Gendarmerie
199 bd du Maréchal Juin
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 34 00 18 00

■ GIM - Groupement
des Industries Métallurgiques
34 avenue Charles-de-Gaulle
92523 Neuilly-sur-Seine 
Tél. : 01 41 92 35 00

■ GRETA Seine en Yvelines
2 place Bertrand Du Guesclin
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 34 78 73 00
www.greta.ac-versailles.fr

■ Groupement Ouest
des Sapeurs-Pompiers
Avenue de l’Europe  
78200 Magnanville  
Tél. : 01 30 98 76 00

■ IFA BTP - CFA Bâtiment
et Travaux Publics - CCIV
21 rue des Chantiers d’Hérubé  
78410 Aubergenville  
Tél. : 01 30 90 54 00

■ IFA du Mantois Val de Seine -
CCIV
1 rue de la Cellophane 
Parc de la Vaucouleurs  
78711 Mantes-la-Ville
Tél. : 01 39 29 23 00

■ IFAC 78
39 bis rue Renoir 
78960 Voisins-le-Bretonneux
Tél. : 01 30 64 67 30

■ IFMEM
Institut de Formation de
Manipulateurs d’Électroradiologie
50 rue du Maréchal Joffre 
78100 Saint-Germain-en-Laye
Tél. : 01 39 73 88 12

■ IFOCOP
24 rue du Maréchal Joffre 
78000 Versailles
Tél. : 01 39 53 44 04
www.ifocop.fr

■ SUP DE V - CCIP
26 ter rue d’Hennemont 
78100 Saint-Germain-en-Laye
Tél.
information@supdev.fr

: 01 39 04 27 78

■ Lycée Saint-Joseph
Avenue du Château
76270 Mesnières-en-Bray
Tél. : 02 35 93 10 04

■ CFA de la Grange Colombe
5 rue de la Grange Colombe le Patis
78120 Rambouillet
Tél. : 01 34 57 15 60

■ PIGIER
Centre Commercial
23 rue Colbert 
78180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 34 52 70 70

■ Solidarité et Jalons pour le Travail
1 rue du Palais de Justice 
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 98 05 51
■ SUP DE V/ESMAE – CCIP
51 bd de la Paix

 78100 Saint-Germain-en-Laye

information@supdev.fr
Tél. : 01 39 10 78 78

■ TECOMAH CCI de la région IDF
Chemin de l’Orme Rond BP 56
78356 Jouy-en-Josas  
Tél. : 01 39 67 12 00

■ VEOLIA EAU
Centre Opérationnel Beauce
Yvelines-Essonne
5 rue Paul Demange
78120 Rambouillet
Tél. : 01 30 41 17 45

ÉCOLES/INSTITUTS

■ ENSUP

■ IFSI (Institut de Formation
en Soins Infirmiers)
11 boulevard Sully  
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 33 59 49

■ IPI (Institut Poly Informatique)
44 Quai de Jemmapes
75010 Paris 
Tél. : 01 53 38 81 40

■ ISEIC
1 place de la Bonde 
28100 Dreux 
Tél. : 02 37 42 66 13

■ ISTY Filière Mécatronique
28 boulevard Roger Salengro 
78711 Mantes-la-Ville
Tél. : 01 34 78 88 90

■ ISTY Filière Informatique
10 avenue de l’Europe
78140 Vélizy  
Tél. : 01 34 78 88 90

■ IUT de Mantes en Yvelines
7 rue Jean-Hoët 
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 98 13 62

■ IUT de Vélizy
10 avenue de l’Europe

■ SUPii Mécavenir
28 Bd Roger Salengro
78711 Mantes-la-Ville
Tél. : 01 55 23 24 24

01 30 63 80 00

78410 Vélizy-Villacoublay
Tél. : 01 39 25 48 33

1 Place Charles de Gaulle
78180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 61 38 05 75
contact@ensup.eu / www.ensup.eu
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LYCÉES

■ Université Paris X
200 avenue de la République
92000 Nanterre
Tél. : 01 40 97 72 00

■ Université Versailles
Saint-Quentin-en-Yvelines
55 avenue de Paris
78000 Versailles
Tél. : 01 39 25 78 00

■ Lycée Adrienne Bolland
62-64 bd Devaux - BP 2375
78300 Poissy
Tél. : 01 30 06 38 48

■ Lycée Agricole Sully
22 avenue de l’Europe
78200 Magnanville 
Tél. : 01 34 77 27 00

■ Lycée Camille-Claudel
21 rue de la Lyre 
78711 Mantes-la-Ville  
Tél. : 01 34 97 92 10

■ Lycée Condorcet
Allée Condorcet
78520 Limay
Tél. : 01 30 92 72 72

■ Lycée Jean-Rostand
66 rue Fernand-Bodet
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 94 09 21

■ Lycée Jules-Verne
2 rue de la Constituante
78500 Sartrouville  
Tél. : 01 61 04 13 00

■ Lycée Jules-Richard
21 rue Carducci
75019 Paris
Tél. : 01 53 72 83 60

■ Lycée Lavoisier
Bd. de la République
78440 Porcheville
Tél. : 01 34 79 66 30

■ Lycée Le Buat
21 rue de Buat  
78580 Maule
Tél. : 01 30 90 82 10

■ Lycée Léonard-de-Vinci
20 rue Bourseul
75015 Paris
Tél. : 01 53 68 05 25

■ Lycée Léopold-Sédar-Senghor
Place Pierre-Bérégovoy
78200 Magnanville  
Tél. : 01 30 98 37 70

■ Lycée Saint-Adjutor
54 rue de Marzelles
27200 Vernon  
Tél. : 02 32 21 01 69

■ Lycée Saint-Exupéry
8 rue Marcel-Fouque
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 30 63 21 21

■ Lycée Vaucanson
14 rue Albert-Thomas
78132 Les Mureaux cedex
Tél. : 01 30 99 94 10

■ Lycée Vincent-Van-Gogh
Association « Form’Action »
8 rue Jules-Ferry
78410 Aubergenville
Tél. : 01 30 95 03 33

■ Lycée Général Notre-Dame
5 rue de la Sangle  
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 34 97 97 97

■ Lycée Polyvalent Viollet-le-Duc
1 route de Septeuil
78640 Villiers-Saint-Frédéric
Tél. : 01 34 91 71 50

■ Lycée Professionnel Jean-Moulin
18 rue du Docteur Audigier
78150 Le Chesnay  
Tél. : 01 39 23 16 80

■ Lycée Professionnel Notre-Dame
15 rue de Strasbourg 
78200 Mantes-la-Jolie
Tél. : 01 34 97 76 03

■ Lycée Roulleau
42 rue Tessancourt
78250 Meulan-en-Yvelines
Tél. : 01 34 74 05 76

■ LGT Francois Villon
Rue Salvadore Allende
78130 Les Mureaux  
Tél. : 01 30 99 20 01

■ LPAP Gabriel Bridet
40 rue Hubert-Baraine
28260 Anet  
Tél. : 02 37 41 95 37
lpap-lyceeanet.fr

■ Lycée Public Agricole
et Horticole
Route Forestière des Princesses
78100 Saint-Germain-en-Laye
Tél. : 01 30 87 18 00

UNIVERSITÉS
■ Université Cergy-Pontoise
33 bd du Port 
95000 Cergy-Pontoise
Tél. : 01 34 25 60 00

■ Université Paris VI
4 place de Jussieu 
75005 Paris 
Tél. : 01 44 27 44 27
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INFOS
Pour vous aider à réfléchir aux

métiers qui correspondent à
vos goûts et à vos compétences,

vous trouverez aussi
des outils sur le site

onisep.fr

13-14 déc. 2014 Salon Spécial Grandes Écoles de
Commerce et d’Ingénieurs PARIS

13-14 déc. 2014 Salon des Formations et des 
Métiers de l’Environnement PARIS

13-14 déc. 2014 Salon Spécial Santé, Social et
Paramédical PARIS

10-15 janvier 2015 Salon de l’Étudiant de Rouen GRAND- 
QUEVILLY

 16-17-18 janvier 2015 Paris - Salon de l’Apprentissage et
de l’Alternance PARIS

13-14 déc. 2014 Salon des études et des métiers
d’avenir : jeux vidéo et image PARIS

31 janvier 2015 Salon de l’Étudiant, de la Formation
et des Métiers

CERGY-
PONTOISE

6 décembre 2014 Forum des Formations
Supérieures

MANTES-
LA-JOLIE

31 janv. et 1er fév. 2015 Salon des Formations Artistiques PARIS

31 janv. et 1er fév. 2015 Salon Spécial Informatique 
et Multimédia PARIS

31 janv. et 1er fév. 2015 Salon “Partir étudier à l’étranger” PARIS

23-24 janvier 2015 Salon de la Formation et de
l’Évolution Professionnelle de Paris

PARIS

27-28 mars 2015 Salon de l’Apprentissage
et de l’Alternance

ROUEN

4-5 juillet 2015 Salon de l’Étudiant “Où s’inscrire” PARIS

6-7-8 mars 2015 Salon de l’Étudiant de Paris PARIS

7-8 février 2015 Salon “Que faire après un Bac +2/3” PARIS

12-13-14 mars 2015 Salon de l’Orientation MANTES-
LA-JOLIE

24 janvier 2015 Salon de l’Étudiant de Versailles VERSAILLES

16-17 janvier 2015 Salon Spécial Masters, Mastères et 
MBA – Paris PARIS

5-6-7 février 2015 Expolangues – 33e édition PARIS
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7 / Calendrier des principaux

SALONS 2014-2015
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